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Casa Corpului Didactic Alba Tn data de 15 decembrie 2012.

SCOPUL:

Pornind de la: ,,Idealul educational al scolii romanesti constd in dezvoltarea libera, integrala si
armonioasa a individualitatii umane, in formarea personalitdtii autonome si in asumarea unui sistem
de valori care sunt necesare pentru implinirea si dezvoltarea personala, pentru dezvoltarea spiritului
antreprenorial, pentru participarea cetdfeneasca activa in societate, pentru incluziune sociald si
pentru angajare pe piata muncii.” (Legea Invatamantului nr.1/2011, art.2, aliniat 3.) si misiunea
fundamentald a educatiei de a ajuta pe fiecare individ sa fie util lui i apoi economiei ca sa nu fie, in final, o
povara pentru societate, simpozionul isi propune:

- facilitarea dezvoltarii retelelor, a legaturilor, a schimburilor si a interactiunii dintre diferitii factori
interesati din domeniul Educatiei pentru dezvoltare durabila a Romaniei - ih context european (EDDR);

- sd valorifice si sd promoveze potentialul creativ si inovator al cadrelor didactice si al elevilor prin
exemplele de buna practica utile dezvoltarii durabile a Romaniei - Tn context european.

GRUPUL TINTA: simpozionul se adreseaza tuturor cadrelor didactice si elevilor din judet
preocupati de dezvoltarea durabilda a Romaniei.

TEMATICA

1. Mediul in viata omului. Abordari cetatenesti europene si romanesti.

2. Educatiei pentru dezvoltare durabila a Romaniei si profesia didactica.

3. Cunoasterea elevilor, etapd premergitoare necesara in procesul de educatie pentru dezvoltare
durabild a locurilor natale.

4. Performante educationale din punctul de vedere al Educatiei pentru dezvoltare durabild a
Romaniei.

Calitate — performanta — utilitate — valoare n UE.
Calitate — performanta — utilitate — valoare Th Romania.

5. Strategia personala si profesionald a cadrului didactic in contextul activitatii didactice de
specialitate in functie de criteriile de calitate si performante educationale ce reies din Strategia UNECE
pentru Educatia pentru Dezvoltare Durabila. Strategii didactice utile si eficiente Tnh sprijinul Educatiei
pentru dezvoltare durabild a Romaniei.

6. Educatiei pentru dezvoltare durabild a societatii romanesti si gestionarea timpului scolar.



7. Educatia pentru dezvoltare durabild a locurilor natale ca motivatie a invatarii.

8. Strategii didactice de evaluare in sprijinul EDDR

Elemente de deontologie a evaluarii educationale in context european si romanesc.

Evaluarea elevilor in contextul dezvoltarii durabile a societétii romanesti.

9. Integrarea Educatiei pentru dezvoltare durabild n contextul local.

- Cunoasterea comunitatii autohtone si a aspiratiilor pentru dezvoltare durabila. Cunoasterea nevoilor
comunitatii romanesti

- Activitati curriculare si extracurriculare in contextul local utile dezvoltarii durabile a societatii
romanesti .

10. Tehnici informationale si de comunicare in EDDR. Calculatorul — mijloc §i nu scop in
invatamant

11. Transformarea educatiei in resursa de baza a modernizarii si dezvoltarii durabile a Romaniei.

Este de dorit ca prin tema aleasa sa contribuim la crearea unui sistem educational capabil sa
pregdteasca tinerii pentru o viata economica dinamica, ceea ce este vital pentru aceasta perioada, pe
care o parcurge azi Romania. Materialele prezentate trebuie sd vizeze dezvoltare durabild in
contextul local autohton pe domeniile:

- social ce presupune ca ,,dezvoltarea umana sa se faca prin oameni si pentru oameni, iar
formarea acestora si antrenarea lor, ca participanti si protagonisti ai vietii sociale, constituie o
obligatie pentru cei instruiti de societatea carora le apartin. Inechitatile existente (...) Tntre diversele
paturi sociale, se rasfring in mod negativ asupra viului, punand in pericol chiar fiinta umana” (A.
Ghita si colab.);

- economic ce presupune o repartizare si gestionare mai eficienta a resurselor;

- cultural ce ,,vizeaza mentinerea si dezvoltarea spirituala a fiecarei comunitati umane, in
acord cu traditiile morale in care s-a format, in concordantd cu ambianta ecologica specifica” (A.
Ghita si colab.);

- spatial, ,,armonizarea ofertei economico-sociale din spatiul rural §i urman, din tarile
Nordului si Sudului, cu cerintele unei vieti decente din punct de vedere material si de sanatate.
Migratiile masive sat-oras, Sud_Nord pot declansa dezechilibre ecologice dintre cele mai grave” (A.
Ghita si colab.);

- de mediu (ecologica) dezvoltare socialad si economica in acord cu legile ecologice.

Demersul propus 1n acest sens, prin aceastd lucrare, va trebui sd contribuie In primul rand
educational la formarea unei mentalitdti de intreprinzator in contextul local, pentru fiecare elev
absolvent al unei scoli din Romania.

SECTIUNI:

I Referate si comunicari.
. Proiecte, parteneriate, schimburi de experientd - exemple de bund practica, de creativitate
didactica.
Proiectele pot fi realizate si de echipe de elevi dar coordonate de un profesor; se incurajeaza
prezentarea proiectelor practice si utilizate la clasd sau in comunitate aplicabile in context local pentru a
favoriza dezvoltarea durabila a comunitatilor autohtone.

ECHIPA DE ORGANIZARE:
Profesor Deédk-Székely Szilard Levente, Director Casa Corpului Didactic Alba
Inginer Dumitrel lon, Presedinte Consiliul Judetean Alba
Profesor Sandea Dorin Gheorghe, Inspector Scolar General 1SJ Alba
Profesor Cristea Rodica, Director coordonator CJRAE Alba
Profesor metodist CCD Nandrea Maria
Profesor metodist CCD Muntean Maria
Profesor metodist CCD Jude Laurentiu
Comitet tehnic: Kast Rodica, Popa loan




REGULAMENT DE PARTICIPARE:
Perioada de desfasurare a simpozionului este din data de 15.11.2009 — 15.12.20009.
a. Inscrierea participantilor:

i. Simpozionul se va desfisura on-line, lucrarile vor fi publicate pe internet, intr-un numir
special al Revistei ,,Universul Scolii”.

ii. Lucrarile care prin continutul lor nu abordeaza dezvoltarea durabild autohtona nu vor fi
incluse in cadrul simpozionului.

iii. Lucrarile cu continutul lor vor fi accesibile tuturor persoanelor cu acces la internet: elevi,
cadre didactice, specialisti etc.

1. La acest simpozion pot participa specialisti in Dezvoltarea Durabild a Roméniei (DDR), cadre
didactice si elevi cu prezentari ale preocuparilor lor in domeniul Dezvoltarii durabile a Romaniei si Educatiei
pentru dezvoltare durabild a Romaniei (EDDR), constand 1n :

- eseuri, referate i comunicari pe teme de DDR si EDDR;

- comunicari pe teme de proiecte, parteneriate, schimburi de experienta nationale si internationale - exemple
de buna practica, de creativitate didactica in DDR si EDDR;

- prezentari Power Point, din domeniul DDR si EDDR;

- experimente si observatii DDR si EDDR;

- afige, postere, lucrari, creatii artistice cu teme DDR si EDDR( incluziv scanate) .

2. Pentru organizarea activitatii simpozionului va rugam sa trimiteti incepand cu data de 10.11.2012
si pana la data de 07.12.2012, la adresa: Casa Corpului Didactic Alba, Alba lulia, Str. Gabriel Bethlen, nr. 7,
Cod 510009, Tel. 0258/826147, 0788/762420, Fax. 0258/833101, E-mail: ccdab@yahoo.com cu scriere la
,»Subject” a mesajului ,,pentru simpozion Dezvoltare Durabila” conform Anexei nr. 2 :

- lucrarile pentru simpozion;
- fisa de Inscriere (Anexa nr. 2) ce cuprinde si acordul autorului / autorilor pentru publicarea materialelor
pe site-ul CCD Alba;

Lucrarile care nu respectd conditiile de tehnoredactare stabilite de normele de editare a revistei
,Universul Catedrei” nu vor fi admise la simpozion si nu vor fi publicate.

Autorii lucrarilor care nu au Fisd de Inscriere cu acordul de publicare a lucrarii nu vor fi admise la
simpozion i nu vor fi publicate.

Lucrérile nu se restituie.
Organizatorii 1si rezerva dreptul de a respinge si de a nu publica lucrarile care nu se Incadreaza in tematica
simpozionului.
3. Toti participantii vor primi diplome de participare.
b.Depunerea lucrarilor se va face pana la data de 15 decembrie 2012.

Lucrarile vor fi trimise in format electronic, pe CD sau prin e-mail ca fisier atasat (inclusiv prezentarile
cartilor), iar in forma listatd pe hartie se aduc personal sau prin reprezentant la sediul CCD Alba. Autorii se
vor interesa daca lucrarea a ajuns la destinatie.

c. Redactarea lucririlor:
Lucrarea integrald maxim 4 pagini (plus un rezumat del/2 pagind) Microsoft Word 2003, format A4.

TITLUL: Arial de 14 pt; bold aliniat centrat.

NUMELE SI PRENUMELE AUTORULUI/AUTORILOR (maxim 2 autori), institutia unde isi
desfasoara activitatea, specialitatea cu Arial de 12 pct; aliniat dreapta. Nu va fi folosita scrierea cu majuscule.

TEXTUL LUCRARII: Arial de 12 pct; distanta dintre randuri de Ipct; aliniere justify (stanga —
dreapta 2,5; sus-jos 2,5).

BIBLIOGRAFIA: se vor consemna (3-4 titluri) la sfarsitul lucrdrii in urmatoarea ordine: nume,
prenume, autor, titlul lucrérii, oras, editura, an.

Lucrarile primite se vor constitui intr-o colectie cu ISSN (Revista pe suport electronic). Aici se vor
regasi si prezentarea cartilor, in material PowerPoint.

Va rugam sa folositi semnele diacritice corespunzatoare limbii romane.

Vi rugam nu introduceti note de subsol si nu numerotati paginile. Lucrarile care nu respecta conditiile
de tehnoredactare nu vor fi publicate .

Organizatorii asteapta lucrari practice, originale, de creativitate, aplicabile in contextul local, pe cele
patru domenii specificate: economic; social; cultural; spatial, retea de comunicatii, organizare
teritoriala; de mediu.
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ORGANIZARE:

Diplomele, programul manifestarii, cu tema prezentatd vor fi acordate tuturor participantilor,
care au intrunit conditiile mentionate mai sus, incepand cu data de 10.01.2013
Lucrarile vor putea fi parcurse in numarul special al revistei incepand cu data de 10.01. 2013

PERSOANE DE CONTACT:
1. Profesor metodist Nandrea Maria, Tel. 0742260160. e_mail: monicanan2003@yahoo.com

Profesor metodist Muntean Maria
Profesor metodist Jude Laurentiu, Tel. 0729202574. E_mail: judelaurentiu@yahoo.com

4. Secretariat Casa Corpului Didactic Alba, Alba lulia, Str. Gabriel Bethlen, nr. 7, Cod 510009,
Tel. 0258/826147, 0788/762420, Fax. 0258/833101. E-mail: ccdab@yahoo.com

wmn

LUCRARILE DUMNEAVOASTRA NE ONOREAZA !
VA ASTEPTAM CU MULT INTERES !

Director CCD,
Prof. Dedk-Székely Szilard Levente
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ANEXAnr. 1

ARGUMENT

Simpozionul ,,Educatie pentru dezvoltare durabila a Romaniei - in context european” este
parte a activitatilor de formare continud a personalului didactic urmarind sa:

- familiarizeze cadrele didactice, elevii si societatea cu obiectivele dezvoltarii durabile;

- incurajeze cresterea calitatii predarii si invatarii in cadrul EDDR;

- ajute cadrele didactice sa faca progrese si sa realizeze Obiectivele de Dezvoltare ale
Mileniului prin intermediul eforturilor specifice ale EDDR,;
educatiei;

- sporeasca atractivitatea profesiei de cadru didactic prin diminuarea sentimentului
inutilitatii muncii didactice pentru comunitatea din care fac parte elevii,

- identifice si promoveze specificul cultural si spiritual a spatiului carpato-danubiano-pontic
punéndu-1 in valoare ca resursa a dezvoltarii si prosperitatii comunitatilor autohtone;

- readuca dascalul in centrul vietii comunitatii, un exponent de incredere, prin identificarea
acestuia cu interesele comunitatii. Cadrul didactic sa-si gaseasca utilitatea in comunitate, sa fie un
initiator, promotor si catalizator al fortelor latente locale si sa devina capabil de a le pune in valoare
in vederea bunastarii comunitatii;

- conserve unitatea culturala si spirituala a spatiului carpato-danubiano-pontic si afirmarea
identitatii acestuia 1n spatiul european;

- Imbunatateasca accesul la educatia de baza de calitate in concordanta cu EDDR;

- reorienteze programele de educatie existente in vederea dezvoltarii durabild a Romaniei -
n context european ;

- initieze si asigure programe de formare pentru dezvoltarea durabild a Romaniei - Tn context
european (DDR);

- faciliteze 1intelegerea si constientizarea publicd privind impactul educatiei pentru
dezvoltare durabild a societatii asupra vietii noastre de zi cu zi si s faciliteze Intelegerea modului in
care aceastd educatie si cunoastere stiintifica ecologica poate contribui la dezvoltarea unei societati
mai echitabile, sanatoase si mai tolerante;

- aduca 1n centrul atentiei cadrelor didactice, elevilor si societatii implicatiile sociale ale

Cum de altfel este firesc o astfel de tema de la bun inceput poate declansa o multime de
nedumeriri §i intrebari, un sir de ,,De ce-uri?”. Fara a avea pretentia epuizarii subiectului, schitaim
cateva intrebari si raspunsuri necesare focalizarii lucrarilor simpozionului in folosul renasterii
economice i morale a acestui spatiu carpato-danubiano-pontic.

I. De ce dezvoltare durabila?

,,Criza prin care trece omenirea in acest inceput de secol nu se rezuma doar la probleme
economice. Societatea actuald resimte o pierdere a valorilor spirituale §i pare sd impinga oamenii
spre o vietuire automatizata, care inabuseste trairea... omul ajunge, poate mai repede ca oricand, sa
se intrebe care este rostul vietii sale.” (Teodor Nifu). Ca urmare criza mondiald actuala este un
rezultat al unor evolutii economice s§i sociale generate de o insuficientd capacitate predictibila a
specialistilor privind consecintele actiunilor umane asupra viitorului planetei Pamant, datoritd unor
mari deficiente intr-o educatie pentru dezvoltare durabild a omenirii.

Schimbarile din secolele trecute, realizate sub presiunea marilor descoperiri stiintifice, au
produs mari distrugeri in culturile si civilizatiile populatilor cu efecte care pun sub semnul
intrebarii, In timp, Insdsi dainuirea omenirii. Presiunea acestor noutati ale progresului a dus la
transformari creatoare de noi nevoi i motivatii in paralel cu disparitia altora; au aparut valori iar
alte entitati si-au pierdut valoarea. Rapiditatea cu care aceste schimbari s-au derulat nu a mai



permis demonstrarea validitatii si utilitatii acestora. In prezent diverse organisme internationale
solicitd o reevaluare a efectelor acestor transformari. A aparut in politica mondiald un nou concept,
cel al Dezvoltarii durabile

In mod firesc marile realizari in domeniile stiintei si tehnicii au indus si-n invatimant
schimbarile corespunzatoare, noi ierarhii ale valorilor in paralel cu noi tehnologii educationale,
numai cadrele didactice si-au pastrat oficial rolurile si functiile de coordonatori si catalizatori ai
eforturilor educationale. Ritmul schimbarilor insa a impus activitatii cadrelor didactice un dinamism
sporit, o distributivitate extinsd fatd de problemele scolii si ale societatii si o adaptare rapida,
personald si profesionald, la permanentele noi solicitdri determinate de functionalitatea sociala.
Comanda politica si sociala a momentului istoric respectiv impunea cadrelor didactice o permanenta
activitatea de reformare in concordantd cu nevoile celorlalti parteneri sociali si la nivelul de
performanta cerut de acestia. Se impunea o anumitd pregatire psihopedagogica, metodica si de
specialitate care sa promoveze anumite abilitdti, atitudini, mentalitdti, competente etc. care de
multe ori constituiau factori perturbatori ai echilibrului firesc natural in care isi derulau existenta
elevii i parintii.

Ideal ar fi fost ca toate aceste reformari sa aiba un caracter anticipativ si util societaii,
ncat:

- sa conduca la realizarea unei dezvoltari durabile a societatii;

- sa anticipeze schimbarile politico-sociale;

- sa dezvolte competentele profesionale al personalului didactic, competente de ordin
declarativ, practic-aplicativ si contextual cu utilitate la prezent si viitor;

- sa formeze cadre didactice capabile de a realiza un demers didactic util elevilor in vederea
obtinerii succesului scolar si social incat copii sa vina cu dragoste la scoald din dorinta de a deveni
adulti responsabili, autonomi, de succes personal, utili societdfii si ca urmare multumiti, intr-0
comunitate prospera.

Din punct de vedere istoric suntem din nou intr-un moment cind se redirectioneaza
viitorul: Suntem in epoca in care se impune un nou concept ,,Dezvoltarea durabila (DD)” care in
mod firesc va declansa noi reforme in invatamant si societate.

Strategia de Dezvoltare Durabild a Uniunii Europene (2001) si Noua Strategie de Dezvoltare
Durabila (2006) urmareste, aldturi de Strategia de la Lisabona pentru crestere economica si locuri
de munca, sa contribuie la 0 Europa mai prospera, mai curata si mai corecta.

Tratatul Uniunii Europene prevede integrarea dezvoltdrii durabile in toate politicile
europene, astfel incat acestea sa contribuie de-o maniera integrata la indeplinirea obiectivelor
economice, sociale si de mediu.

Pe plan european s-a pornit la regandirea invatamantului in sensul dezvoltarii durabile a
societatii. In 2005, la Vilnius, ministrii responsabili cu educatia si cu mediul din tirile UNECE
(United Nations Economic Commission for Europe) printre care si Romania, au adoptat intr-0
intalnire la nivel Tnalt Strategia UNECE pentru Educatia pentru Dezvoltare Durabila. La ntalnire a
fost lansat si Deceniul Natiunilor Unite de Educatie pentru Dezvoltare Durabila.

,»Viziunea noastrd asupra viitorului este a unei regiuni care promoveaza valori comune
precum: solidaritatea, egalitatea si respectul reciproc dintre oameni, tari si generatii. Este o regiune
caracterizatd prin dezvoltare durabila, vitalitate economicd, justitie, coeziune sociald, protectia
mediului §1 managementul resurselor naturale, astfel incat sa satisfaca nevoile generatiei prezente
fara compromiterea capacitatii viitoarelor generatii de a-si satisface nevoile. Educatia, pe langa
faptul ca este un drept al omului, este o premisa pentru obtinerea dezvoltarii durabile si un
instrument esential pentru o bund administrare, pentru adoptarea unor decizii in cunostinta de cauza
si promovarea democratiei. De aceea, educatia pentru o dezvoltare durabild poate ajuta sa
transforme perspectiva noastra in realitate. Educatia pentru dezvoltare durabild dezvolta si
imbunatateste capacitatea indivizilor, a grupurilor, a comunitatilor, organizatiilor si a tarilor de a,
gandi si a actiona in favoarea dezvoltarii durabile. Ea poate genera o schimbare in mentalitatile
oamenilor, potentand capacitatea acestora de a crea o lume mai sigurda, mai sanatoasa si mult mai
prospera, imbunatatind astfel calitatea vietii. Educatia pentru o dezvoltare durabild ofera o abordare
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critica, un grad sporit de constientizare si puterea de a explora si dezvolta noi concepte, viziuni
;metode si instrumente.” (citat din Strategia UNECE pentru Educatia pentru Dezvoltare Durabila
adoptatd la Intilnirea la nivel inalt a ministrilor mediului §i educatiei de la Vilnius, Lituania,
ONU, 2005.)

Strategia UNECE reprezintd un instrument practic pentru promovarea dezvoltarii durabile
prin intermediul educatiei. La Vilnius, a fost adoptat totodata cadrul de implementare al strategiei si
a fost infiintat un comitet de conducere si un grup de experti pentru indicatori pentru coordonarea si
revizuirea implementarii strategiei.

Obiectivul strategiei este de a incorpora temele cheie ale dezvoltarii durabile in toate
sistemele de educatie. Aceste teme includ o varietate de subiecte, precum eradicarea saraciei, pacea,
etica, democratia, justitia, securitatea, drepturile omului, sanatatea, echitatea sociald, diversitatea
culturald, economia, protectia mediului, managementul resurselor.

Deceniul 2005 — 2014 a fost declarat Deceniul Natiunilor Unite de Educatie pentru
Dezvoltare Durabila, fapt ce subliniaza importanta mondiala a acestui demers didactic cu un impact
profund asupra culturii contemporane si are drept obiectiv general integrarea principiilor, valorilor
si practicilor specifice dezvoltarii durabile in toate aspectele educatiei si invatarii, cu scopul de a
incuraja modificdrile de comportament care sa duca la crearea unui viitor durabil in ceea ce
priveste integritatea mediului, viabilitatea economica si o societate dreaptd pentru generatia actuald
si cele viitoare.

I1. De ce dezvoltare durabili a Roméaniei?
cine suntem. Trebuie sa Incepem cu noi, sa redescoperim ce-i al nostru. Valorile, traditia, cartile cu
care am crescut.” (M. Paslaru)

Intr-adeviar in ultimii ani preocupati de diversele integrari in diverse culturi s-a uitat de
propria noastra culturd, de propriile noastre idealuri, incat s-a reusit implementarea unui haos
cultural cu pseudo-nevoile si pseudo-valorile corespunzatoare care vor asigura un viitor dificil si
nesigur generatiilor viitoare.

Fara a avea pretentia epuizarii listei cu dificultétile cu care se confrunta in prezent societatea
romaneasca, din lunga lista identificam céteva cu consecinte majore:

- 0 scadere drastica a populatiei tinere, apte de munca, cat si cu o scadere a calitatii pregatirii
profesionale a acesteia;

- un atac cultural si economic fard precedent asupra satelor, ce pune In pericol Tnsasi
existenta acestora;

- 0 agresiune pseudoculturala de o forta nimicitoare, creatoare de haos cultural ce duce la
disparitia culturii autohtone, la pierderea specificului societatii carpato-danubiano-pontice,
degringolada morald, prabusire economica si saracie;

- transformarea mediului inconjurator de multe ori intr-un cos de gunoi, cu resturi
nereciclabile, ce pun in pericol insasi existenta vietii in biotopul respectiv, ca urmare a
transformarilor ireversibile a ecosistemelor;

- 0 crizd morald a locuitorilor acestui spatiu geografic, fara precedent in istorie.

O mare parte din aceste dificultati au fost inexistente in colectivitatile umane autohtone, intr-
un trecut destul de apropiat, datoritd unei dezvoltari culturale durabile cu un rol stabilizator si
benefic in functionarea sistemului social si economic, indeosebi in mediul rural. ,, Analiza visurilor
i-a ardtat lui Jung ca inconstientul nostru este bantuit de teme mitologice, de zei si de diavoli, de
uriasi, de magicieni, de strigoi. Aceste imagini, pe care Jung le numeste arhetipuri, se regasesc in
toate religiile primitive, in povestile cu zane, in legendele tuturor folclorurilor. Astfel, inconstientul
nostru ar fi cufundat <<in sufletul colectiv istoric>>. El ar mosteni aceste imagini ancestrale, venite
din cele mai indepartate epoci si care, de la nasterea noastra, ar fi prezente in fiecare dintre noi.
Incongstientul nostru ar purta urmele nu numai ale conflictelor pe care le-am trait in copilaria noastra
personald, dar si ale angoaselor celor mai indepartate ale omenirii in cursul istoriei sale.” (A.Vergez,
D.Huisman, Curs de filozofie, Ed. Humanitas, 1995). ,,Din moment ce nu exista colectivitate fara



mintal colectiv si fard concluzii reflexive, inseamnd cd nu existd societate fard culturd. Cultura
genereaza obiceiuri sau uzante care au un rol social precis si important in <<functionarea>>
sistemului social total... Intre indivizi ca personalitati, actori sociali si societate, cultura este placa
turnanta sau placenta care leaga cele doud categorii... Sociologic, cultura trebuie consideratda ca
unul dintre cei mai importanti factori de progres ai unei societati’’ (G.Cornutiu, Sociologie pentru
medicind, Ed.Universitatii din Oradea, 2008). Evident si propria noastra culturd este adanc si
puternic inregistratd in mentalul colectiv si cel individual; cultura autohtona a fost Insusitd si
invatata in decursul istoriei ca cea mai eficientd forma de adaptare la mediu; de aici rezulta firescul
procesului instructiv-educativ de a-1 orienta pe drumuri cunoscute batatorite ale propriei culturi,
pentru a nu se consuma in eforturi zadarnice si fara utilitate. Ceea ce s-a intdmplat Tn ultimi ani este
rezultatul firesc a unor incercari de reformare gresite ce au iritat prin consecinte: parintii, elevii,
cadrele didactice si societatea. Zadarnicia eforturilor este clar dovedita prin rezultatele instructive si
educative. La ce a dus acest haos cultural este relevant prin rezultatele evaludrilor externe.
,Evaluarea realizatd in 2006 dupa metodologia Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare
Economicd (OCDE) in sistemul PISA (Programme for International Student Assessment) pentru
performanta generala a tinerilor de 15 ani, situeazd Romania pe locul 47 (47 la stiinte, 48 la lectura
si 45 la matematicd) din 57 de tari participante, 53,5%30 din elevii roméani fiind sub nivelul
alfabetizarii functionale. Mediocritatea rezultatelor este mai iIngrijoratoare prin raportare la
evaluarea PISA din anul 2000, fatd de care se inregistreaza o scadere a performantelor scolare.”’
(Proiect, Strategia integrata de dezvoltare a resurselor umane din perspectiva invatarii pe
parcursul intregii vieti, 2009-2020). ,,Dintre statele UE, Romania e pe ultimul loc.” (M. Covaci,
Géandul, 06.12.2007).

Cauza acestor performante se regasesc in haosul cultural care a atins si sistemul de Invatamant
producand confuzii, bulversari si frustrari confirmate printr-un anumit profil al absolventului cu
anumite mentalitati, atitudini si comportamente. ,,Absolventilor de invatamant preuniversitar le
lipsesc deprinderi de munca intelectuala autonoma, disciplinatd, consecventa, deficitare fiind si
aspectele atitudinale, ori legate de curiozitatea de a sti, de interesul de a face mai mult, ca investitie
strategicd n sine, de a se autoorganiza si a valorifica eficient, pentru sine, resursele avute la dispozitie.
Din pécate, aceeasi situatie se perpetueaza nu numai in sistemul formal, dar si la locul de munca, ori in
cadrul non si informal.”” (Proiect, Strategia integratd de dezvoltare a resurselor umane din
perspectiva invatarii pe parcursul intregii vieti, 2009-2020) cu consecinte:

- In Tnvatamantul superior intrdri de slaba calitate, scaderea stachetei exigentelor, iesiri de slaba calitate
care intrd in sistemul preuniversitar (cadrele didactice), determind o calitate mai slaba a actului didactic,
s.am.d.;
- la locul de munca angajati care vor lucra conform pregatirii in aceastd noua culturd a mentalitatilor,
atitudinilor si comportamentelor contraproductive, ce vor frana, pe cat posibil, buna functionare a
acestora.

Este evident ca in prezent este nevoie de o altd educatie; rezultatele instructiv educative ale
prezentului si criza economicd nu ne mai da timp de stagnare 1n starea de haos cultural.

Romania doreste o ,,reducerea cat mai rapida a disparitatilor de dezvoltare socio-economica
fata de statele membre ale UE. ... Romania dispune de resurse naturale abundente. Acest lucru reflecta
mostenirea unica a Romaniei si justifica astfel nevoia si bazele unei dezvoltari durabile, astfel incat
aceste resurse sa poata fi folosite eficient si efectiv in beneficiul generatiilor viitoare.”” (citat din Planul
national de dezvoltare 2007-2013, Guvernul Romaniei, Decembrie 2005).

Noi am trait un experiment nefericit al bulversarii culturale, de aceea re-implementarea
conceptului de dezvoltare durabila in Romania — cu respectarea specificului cultural autohton - este
o sansd unica de diminuare a efectelor factorilor culturali perturbatori si de trecere spre o bundstare
economica a societatii.

IT1. De ce dezvoltare durabila a Roméaniei — Tn context european?
Romania este europeana din multe puncte de vedere:



- istoric, istoria noastra este legata de istoria Europei. Acest spatiu carpato-danubiano-pontic
este unul din leaganele poporului european, iar Dunarea calea de comunicatie ce a unit acest spatiu
geografic;

- geografic Romania este asezata aproape in centrul Europei;

- cultural elemente ale culturii si spiritualitatii spatiului carpato-danubiano-pontic le gasim
raspandite in toata Europa;

- economic suntem parte a Uniunii Europene. O mare parte din resursele naturale, din
capitalul societatilor comerciale si bancare apartin unor companii straine;

- populational, o mare parte din forta de munca a Romaniei se afla distribuitd prin diverse
tari europene;

- politic suntem parte a Uniunii Europene. Nu se poate realiza o dezvoltare durabilda a UE
daca parti din UE raman in urma;

Cu toate ca suntem parte a UE, nu trebuie sd uitdm ca ne invecindm cu o altd mare putere
europeana si asiatica, Comunitatea Statelor Independente, ceea ce ne indreptateste sa dorim sa avem
o dezvoltare durabila.

IV. De ce educatie pentru dezvoltare durabild a Romaniei — in context european?

Daca pana nu demult traditiile ne asigurau dezvoltarea durabild a societatii romanesti,
prezentul, ca urmare a haosului cultural si a evolutiei stiintei si tehnicii, a 1asat traditiile in uitare,
efectul lor benefic fiind de multe ori dispretuit.

Scoala este in prezent cea care poate repara greselile facute prin procesul instructiv educativ
anterior. Calitatea, eficienta si utilitatea procesului instructiv educativ al scoli, a culturii
educationale la un moment istoric dat pentru societatea romaneasca fiind de altfel obiectiv oglindita
prin:

- dezvoltarea economica a societatii romanesti,

- moralitatea si evolutia moralitatii comunitatilor;

- abilitatile si deprinderile practice ale indivizilor de a actiona in sensul dezvoltarii durabile a
societatii.

Succesul unei dezvoltari durabile este conditionat de vointa poporului respectiv de a si-0
realiza. Pentru aceasta cetatenii trebuie educati, constientizati de importanta i necesitatea asigurarii
unui mediu sanatos, sigur, propice existentei vietii in prezent cat si pentru generatiile viitoare.

Este nevoie sa fie reinsusite cunostinte si competente privind dezvoltarea durabild, incat
individul sa devind competent si increzdtor, sporindu-i oportunitatile de actiune pentru o viata
productiva si sandtoasd, in armonie cu natura §i cu preocupdrile pentru valorile sociale (reducerea
saraciel, indatoririle cetatenesti, pacea, etica, responsabilitatea, in contextul local si global,
democratia §i guvernarea, justitia, securitatea, drepturile omului, sanatatea, egalitatea dintre sexe,
diversitatea culturala, dezvoltarea rurald si urbana, economia, modelele de productie si de consum,
responsabilitatea civicd, protectia mediului, managementul resurselor naturale si diversitatea
biologica si a naturii).

Este de dorit ca jaloanele EDD in Romania, ce vor urmarii cresterea calitatii procesului
instructiv-educativ, sa fie adaptate specificului autohton prin:

- cresterea interesului fatd de problemele actuale ale societdtii romanesti prin dezvoltare
profesionald in vederea atingerii performantelor cerute de societate, Asociatia Patronatelor si a
celorlalti parteneri sociali care Investesc 1n invatamant. Promovarea In educatie a primatului
interesului national si a principiului subsidiaritatii;

- progres profesional continuu §i de duratd concretizat prin performante si competente utile
autohtonilor ce sa tina pasul cu nevoile societatii. Valorificarea potentialului intelectual n folosul
societatii romanesti;

- stimularea interesului cadrelor didactice si elevilor pentru Dezvoltari durabile a societatii(DDR)
si Educatiei pentru dezvoltare durabild a societdtii (EDDR). Cunostinte si competente privind
dezvoltarea durabila, facandu-le mai competente si increzatoare, sporindu-le oportunitatile de



actiune pentru o viatd productivd si sanatoasd, in armonie cu natura §i cu preocupdrile pentru
valorile sociale;

- stimularea cercetarii stiintifice in randul elevilor si cadrelor didactice prin: stimularea interesului
pentru cunoasterea mediului inconjurator; stimularea creativitatii elevilor si a cadrelor didactice prin
realizarea de lucrari, activitati, proiecte etc. pe teme privind DDR si EDDR; imbunatatirea
nivelului de cunoastere a conceptelor de DDR si EDDR;

- congtientizarea parintilor si a comunitatii de calitatea muncii desfasurate de elevi si cadrele
didactice privind DDR si EDDR; realizarea unor schimburi de idei intre elevi, cadre didactice din
diferite unitati de invatamant din tara.

- constientizarea parintilor si a comunitatii de problemele majore ale epocii actuale: reducerea
saraciei, indatoririle cetatenesti, pacea, etica, responsabilitatea, in contextul local si global,
democratia si guvernarea, justitia, securitatea, drepturile omului, diversitatea culturald, sanatatea,
egalitatea dintre sexe, dezvoltarea rurald si urband, economia, modelele de productie si de consum,
responsabilitatea civica, protectia mediului, diversitatea biologica si a naturii, managementul
resurselor.

Ca de nenumarate ori in trecut cadrele didactice se afla In fata unor noi comenzi sociale ce
impun cadrelor didactice o noua profesionalizarea a carierei didactice prin alte activitati de
formare care sa reformeze demersul didactic avand in vedere jaloanele:

@ O insusire temeinica, teoretica si practica, a conceptului de dezvoltare durabila, a proceselor
de dezvoltare durabila si in special, a aspectelor de dezvoltare durabila la locul de munca, precum
si a aspectelor specifice domeniului lor de activitate, sd fie eficienti si un model de urmat.

@ O noua pregatire psihopedagogica, metodica si de specialitate (revizuirea metodelor de
predare — invatare - evaluare) avand in vedere obiectivele dezvoltarii durabile.

@ Intelegerea rolului parteneriatului dintre scoald si comunitate, necesitatea adaptirii
curriculum-ului la nevoile comunitatii locale, a implicarii reale in functionarea si dezvoltarea
serviciului educational, a asumarii, de catre autoritatile locale, a responsabilitatii privind furnizarea
de servicii educationale.

@  Utilizarea in procesul de predare-invatare a resurselor educationale locale, invatarea
modului cum sa fie descoperite si utilizate eficient. Asigurarea coerentei dintre materialele
didactice folosite in educatia formala si cele folosite in educatia non-formala, asigurarea relevantei
acestora din perspectiva dezvoltarii durabile precum si obtinerea lor facila la nivel local.

@ O buna cunoastere 1n ceea ce priveste dezvoltarea durabila de catre toti partenerii
educationali, constientizarea acestora de efectele deciziilor ce contravin unui proces de dezvoltare
durabila §i convingerea sd urmeze principiile dezvoltarii durabile. Sprijinirea activitatilor de
educatie informald si non-formald pentru dezvoltare durabila.

@ Formarea motivatiei pentru implicarea in viata sociald a comunitatii ca domeniu relevant
pentru a-si utiliza pregitirea profesionald in practicd extrascolard. Manifestarea initiativei si a

.....

disponibilitatii de a aborda spre rezolvare sarcini ale comunitatii, situatii cotidiene sau probleme
practice 1n care sa-si puna in valoare competentele.
@ Dobandirea de:

- abilitati cu caracter social (cultivarea si dezvoltarea unor aptitudini si atitudini socio-
profesionale optime, schimbarea mentalitatilor, colaborarea cu comunitatea intr-o manierad care sa
fie acceptatd de comunitate care sd conduca la dezvoltarea durabila a comunitatii si in cresterea
increderii in scoald, incurajarea autoreflectiei si dezvoltarii profesionale);

- abilitati cu caracter scolar, ce sd conducd la incurajarea autoreflectiei si dezvoltarii
profesionale a elevilor. Competente constructiv-creative, constructiv — actionale; cerute de comanda
sociala a momentului istoric actual.

Este mai mult decat evident importanta comunicarii la clasa si in societate in acest moment
istoric al implementarii Dezvoltarii durabile. Comunicarea va esua daca noi cadrele didactice, vom
dovedi ca: scopul actiunilor noastre este de a distruge cultura educabililor si a societdtii in care
traiesc pentru a-i face sclavii altor culturi; si ca la nivel de clasa si scoald ne lipseste unitatea de
actiune in lipsa unei culturi educationale la nivel de scoala — ca parte a culturii autohtone.



Este de dorit ca prin tema aleasd sd contribuim la crearea unui sistem educational capabil
sa pregateasca tinerii pentru o viata economica dinamica, ceea ce este vital pentru aceasta perioada,
pe care 0 parcurge azi Romania. Unul din factorii care au generat dificultati pe care tara noastra
trebuie sa le faca fata si sa le depaseasca este, in prezent, un sistem instructiv —educational care s-a
autogenerat din diverse motive, in aga fel incat sa cultive deprinderi, cunostinte si valori strdine
conceptului de dezvoltare durabila in contextul local autohton.

Intrucat unul din visele Romaniei este acela de a ajunge in situatia de a se asigura cresterea
economica si de a deveni competitiva pe piata internationald, prin produsele sale si nu prin exportul
de forta de munca, este necesar ca sistemul de invatamant sa fie coerent in scopul educarii pentru
formarea unei mentalitati favorabila dezvoltarii durabile a Romaniei. Aceastd noua mentalitate a
dezvoltarii durabile, sd constituie un imbold pentru toti factorii educationali decidenti, 1n asa fel
incat ceea ce se 1nvatd sa devind relevant in raport cu cerintele dezvoltarii economice reale ale
Romaniei, conform conceptului dezvoltarii durabile pe domeniile:

- economic;
- social;

- cultural,

- spatial;

- de mediu.

Demersul propus in acest sens, prin aceastd lucrare, va trebui sa contribuie in primul rand
educational la formarea unei mentalitati de intreprinzator in contextul local, pentru fiecare elev
absolvent al unei scoli din Romania.

Profesor metodist,
Laurentiu Jude
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Sunt de acord cu publicarea materialului trimis simpozionului, respectiv cu postarea
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exclusiv autorului / autorilor, in ceea ce priveste plagiatul sau orice alta forma de atingere a
drepturilor de autor, editura ,,Universul Scolii” Alba nefiind implicati financiar in
eventualele litigii. Copy right-ul va fi asigurat de cdtre autor. Materialele primite nu se
restituie autorilor.

Data, Semnatura,
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