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RAPORT DE ACTIVITATE NEED 4
ANUL SCOLAR 2025-2026

I. Raport narativ

1. Obiectivele stabilite in planul managerial al institutiei, avizat de Inspectorul Scolar General,
pentru anul scolar 2025-2026:

Obiectivele cuprinse in planurile manageriale au fost stabilite pornind de la politicile nationale in
domeniul educatiei si de la cele din planurile manageriale ale Inspectoratului Scolar Judetean Alba si
coroborate cu analiza SWOT., realizata de Casa Corpului Didactic Alba la nivelul domeniilor specifice,
prevazute in Regulamentul de organizare si functionare a Casei Corpului Didactic, la inceputul fiecarui an
scolar. Obiectivele se subordoneazi tintelor strategice din PDI. La nivelul institutiei, au fost formulate
urmatoarele obiective generale:

a. Asigurarea calitatii formarii continue prin optimizarea si diversificarea ofertei de formare Si
monitorizarea sistematica a impactului programelor de formare la nivelul clasei sial unitatii de invatamant
preuniversitar,

b. Asigurarea conditiilor pentru dezvoltarea profesionala si personald a cadrelor didactice, respectiv
asigurarea evolutiei in cariera a acestora;

¢. Asigurarea de consultantd si consiliere in proiectarea si organizarea activitatilor didactice si metodico-
stiintifice la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul Alba, in domeniul psihopedagogic
si de specialitate;

d. Valorificarea resurselor educationale create prin proiecte si parteneriate educationale:

e. Cresterea vizibilitatii institutiei la nivel local i national;

f. Optimizarea managementului institutiei.

Avand ca referintd obiectivele generale mentionate, la inceputul fiecarui an scolar, au fost stabilite
obiectivele specifice, aferente fiecarui plan managerial, acestea vizand urmitoarele aspecte:

- Proiectarea, realizarea. monitorizarea si evaluarea activititii de formare a cadrelor didactice sia
managerilor din invatimantul preuniversitar la nivel judetean, in concordanti cu exigentele la nivel national
si european

- Promovarea si derularea unor programe de formare continua acreditate:

- Acreditarea de cursuri de formare continua;

- Perfectionarea curentd prin activitati metodico-stiintifice si psihopedagogice:

-Indrumarea si coordonarea activitatilor metodice, de consultanta, consiliere, expertiza,
documentare, inovare;

- Coordonarea metodologica a activitatii din CDI-uri:

- Sprijinirea dezvoltarii profesionale si a evolutiei in cariera prin consiliere cu privire la examenul
de definitivat, titularizare si grade didactice;

- Asigurarea posibilitatilor de informare si documentare a cadrelor didactice, in domeniile de
specialitate si cel al metodicii:

- Eficientizarea activitatilor stiintifice si metodice:

- Stimularea activitatii creative a cadrelor didactice prin organizarea de activitati specifice si
mediatizarea de bune practici:
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- Dezvoltarea parteneriatului interinstitutional $i promovarea imaginii proprii;

- Participarea in calitate de partener in cadrul proiectelor pe fonduri structurale:

- Investigarea si centralizarea raporturilor dintre cerere si oferta educationala la nivel judetean;

- Diversificarea serviciilor de promovare a ofertei educationale a Casei Corpului Didactic;

- Valorificarea tuturor oportunitatilor privind mediatizarea activitatii Casei Corpului Didactic la
nivelul comunitatii locale;

- Dezvoltarea pregatirii proprii si profesionale a personalului angajat;

- Autoinstruirea personalului din Casa Corpului Didactic Alba.

La inceputul fiecarui an scolar, obiectivele din planul managerial al Casei Corpului Didactic Alba
au fost discutate in cadrul sedintelor de lucru ale angajatilor, analizate in cadrul sedintei Consiliului de
administratie al Casei Corpului Didactic Alba si validate in cadrul sedintei Consiliului de administratie al
Inspectoratului Scolar Judetean Alba. Nu au existat situatii de invalidare a obiectivelor propuse.

Rezultate obfinute conform indicatorilor stabiliti Mijloace de verificare

+Stabilirea anuala a obiectivelor generale si specifice ale | *Planuri manageriale anuale care contin obiectivele generale si specifice

institutiei, prin corelare cu cele ale MEC §i | *Procese — verbale de la Consiliul de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean
Inspectoratului Scolar Judefean Alba Alba

+Prezentarea obiectivelor stabilite in Consiliul de | *Adrese Inspectoratul Scolar Judefean Alba privind validarea obiectivelor propuse
administrafie al Inspectoratului Scolar Judetean Alba

*Validarea obicctivelor stabilite in Consiliul de
administratic al Inspectoratului Scolar Judetean Alba

2. Informatii privind concordanta cu obiectivele strategice ale Inspectoratului Scolar Judetean
in domeniul dezvoltirii resurselor umane

Elaborarea programului managerial al Casei Corpului Didactic Alba este realizata prin corelarea cu
politicile si strategia educationala judeteana in domeniul formarii continue.

Planul managerial anual al Casei Corpului Didactic Alba a fost elaborat in concordanti cu politicile
si strategia educationala a Inspectoratului Scolar Judetean Alba in domeniul formarii continue, cu
prioritétile strategice ale MEC si cu diagnoza mediului intern si extern. in vederea elaboririi acestuia, au
fost studiate rapoartele privind starea invatimantului si rapoartele anuale de activitate, realizate la nivelul
institutiei.

Elaborarea programului managerial al Casei Corpului Didactic Alba a fost realizata prin
operationalizarea directiilor de actiune stabilite la nivel judetean.

Directiile de actiune stabilite la nivel judetean au fost operationalizate prin stabilirea de obiective
specifice si activitati aferente fiecarui domeniu de activitate. In vederea realizarii planului managerial, s-a
respectat urmatoarea subordonare a obiectivelor si activitatilor: PDI — Plan operational aferent anului scolar
— Plan managerial anual — Planuri manageriale semestriale.

Elaborarea planului managerial al Casei Corpului Didactic Alba a fost realizata prin raportarea la
indicatori cuantificabili de realizare.

Pentru fiecare activitate proiectatd in planul managerial, au fost stabiliti indicatorii de realizare, dar
si indicatori de eficientd, acestia stind la baza analizei gradului de realizare a activitatilor din planurile
manageriale. De asemenea, pentru fiecare domeniu/ compartiment de activitate, au fost precizate rezultatele
asteptate. Rapoartele de activitate dovedesc importanta existentei acestor indicatori, dar si importanta lor
in analiza activitatii desfasurate anual la nivelul institutiei.

Planul managerial a fost realizat prin precizarea si planificarea tuturor resurselor necesare:
intelectuale, umane, financiare, de timp, logistice. In planul managerial se regaseste activitatea fiecirui
compartiment si a fiecarei persoane din institutie, planul managerial anual stind la baza elaboririi planurilor
manageriale individuale ale angajatilor.
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+Elaborarea planurilor manageriale anuale si semestriale, prin corelare cu politicile si strategia | *Plan managerial anual avizat de

judefeana in domeniul formrii continue Inspectorul Scolar General

*Prezentarea planului managerial anual, in sedinele de lucru ale Casei Corpului Didactic Alba, | *Procese — verbale de la sedintele de

in sedintele consiliilor de administratie ale Casei Corpului Didactic Alba si Inspectoratului Scolar | lucru, de la Consiliul de administratic al

Judetean Alba : Casei Corpului Didactic Alba, respectiv

;?m dbe citre Inspectorul Scolar General, a planului managerial anual al Casei Corpului | Inspectoratul Scolar Judetean Alba
idactic Alba

Casa Corpului Didactic Alba, in anul scolar 2025-2026, si-a desfasurat activitatile in
concordanta cu obiectivele strategice ale MEC, Inspectoratul Scolar Judetean Alba, dar si cu nevoile de
formare exprimate de personalul din invdtimantul preuniversitar. Ca prioritate au fost considerate
perfectionarea si formarea continua a personalului didactic din judet.

In acest sens, Casa Corpului Didactic Alba a colaborat permanent cu Inspectoratul Scolar Judetean
Alba, bazandu-se pe valorificarea potentialului uman al institutiilor de invatamant din judet, cu care
dezvoltd un parteneriat eficient. Toate activitatile proiectate/organizate/derulate au avut drept criterii
urmatoarele componente: calitatea, echitatea si eficienta si s-au derulat online si fizic. Evaluarea perioadei
parcurse si rezultatele obtinute vor constitui argumente optime pentru o noui planificare.

Casa Corpului Didactic Alba isi bazeaza intreaga activitate pe caracteristicile unei culturi
organizationale puternice care asigura un cadru pentru dezvoltarea personald si profesionala a personalului
din invatamantul preuniversitar. Prin diversitatea activitatilor, Casa Corpului Didactic Alba se constituie
intr-un real spatiu al integrérii invatamantului preuniversitar in contextul european. Strategia formarii si
reformdrii resurselor umane este punctul de pornire al tuturor politicilor si masurilor de restructurare si
modernizare economico — sociala in tranzitia spre un nou tip de societate.

Drept urmare, activitatile proiectate in anul scolar 2025-2026 au tinut cont de profesionalismul
si competenta celor implicati, dar si de angajarea tuturor factorilor educationali si sociali. Printr-un dialog
deschis si permanent, prin angajare puternica, am propus si am oferit programe de formare continui de
inalté eficienta si performanta, pentru personalul din invatimantul preuniversitar.

Planul managerial al Casei Corpului Didactic Alba pentru anul scolar 2025-2026 a fost
fundamentat pe:

- Regulamentul de organizare si functionare a Casei Corpului Didactic, aprobat prin Ordinul Ministrului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5554 din 07.10.2011
- Directiile strategice ale MEC in domeniul formarii cadrelor didactice
- Planul de dezvoltare institutionala al Casei Corpului Didactic Alba
- Analiza nevoilor de formare continua a personalului din invatimantul preuniversitar din judetul Alba
- Analiza SWOT la nivelul Casei Corpului Didactic Alba
- Legea 198/2023 invatamantului preuniversitar.

Planul managerial a fost aprobat in consiliul de administratie al Casei Corpului Didactic Alba. S-a
realizat planul managerial anual, acesta fiind prezentat si discutat in sedintd de lucru cu toti angajatii. In
structura acestuia, s-au respectat domeniile de activitate specifice institutiei, conform ROF.

Planul managerial a fost implementat prin implicarea resurselor umane si materiale planificate.

Pentru asigurarea eficientei implementarii, pentru fiecare dintre domeniile existente, au fost
desemnati responsabili, acestia avand rolul de a monitoriza modul in care se realizeaza implementarea
activitatilor.

Planul managerial a fost implementat cu respectarea termenelor stabilite.

Pentru toate activitatile si cursurile de formare s-au respectat termenele stabilite.

Semestrial, s-a realizat analiza activitatii anterioare a institutiei. In vederea asigurarii derularii
activitatii institutiei, a fost solicitata planificarea activitatilor, pe etape, in cursul unui an scolar, in cazul
programelor de formare si a activitatilor metodice si stiintifice emitand decizii aferente coordonarii acestora
de cdtre angajati. De asemenea, intr-un spatiu comun din reteaua de calculatoare din institutie, s-a solicitat
realizarea §i actualizarea permanentd a informatiilor centralizate, cu privire la proiectarea si derularea
activitatii pe fiecare domeniu de activitate.
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Implementarea programului managerial s-a realizat cu respectarea procedurilor operationale

existente in institutie, specifice organizirii si desfasurarii activititilor din cadrul fiecirui domeniu de
activitate.

Rezultate obtinute conform indicatorilor stabiliti Mijloace de verificare

. Aproba_r.ea plam!lui managerial al institutiei, in sedina Consiliului de administraie al Casei | » Plan managerial la nivel de institutie,
Corpului Didactic Alba si validarea in sedina Consiliului de administratie al Inspectoratului aprobat in CA al Casei Corpului Didactic

Scolar Judetean Alba Alba si validat de Inspectoratul Scolar
Desemnarea anuala a responsabililor pe domenii de activitate Judetean Alba

Verificarea documentelor elaborate de fiecare angajat, cu respectarea procedurilor operationale | ® Documente de raportare ale angajatilor
existente e Decizii privind desemnarea anuali a
Realizarea de planificari privind derularea activitatilor, la nivelul fiecarui domeniu de activitate responsabililor, pe domenii de activitate
Crearea spatiului comun, virtual, de comunicare, la nivelul institutiei pe platforma gsuite; e Fise de monitorizare privind activitatea
Actualizarea, in spatiul comun virtual, a informatiilor cu privire la activitatile planificate si |  desfisurata de angajafi

realizate o Centralizatoare privind activitatea

desfasurata la nivel de instituie, pe
domenii de activitate

Elaborarea ofertei de programe de formare continui

Grupurile tintd cu nevoi de formare specifice au fost identificate pe baza analizei de nevoi,
coroborand nevoile identificate la nivel judetean cu cele identificate la nivel grupal (anumite categorii de
cadre didactice, in functie de disciplina predata sau de nivelul de invatimant in care isi desfisoard
activitatea) si la nivelul national al sistemului de invatamént preuniversitar. Pentru toate categoriile de
personal didactic, au fost elaborate oferte de programe de formare continua, in fiecare an scolar.

De asemenea, in vederea construirii unei oferte care si acopere nu doar nevoile de formare
identificate la nivel local, s-a tinut seama de directii prioritare de formare continud, identificate la nivel
national, conform prevederilor din documentele oficiale primite.

Din categoria programelor prioritare Ministerului Educatiei si Cercetarii, fac parte programe cu
adresabilitate urmatoarelor categorii: debutanti (pe arii curriculare/ niveluri de invatamant), suplinitori,
cadre didactice care urmeaza sa participe la concursul de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor care se
vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitatile de invatamant preuniversitar de stat, metodisti, cadre
didactice care pot avea statut de evaluator la concursuri si examene nationale etc.

Oferta de programe de formare continua este elaborata prin analiza nevoilor de formare continui a
personalului didactic, de conducere, indrumare si control, precum si a personalului didactic auxiliar din
invdtamantul preuniversitar.

Conform analizei nevoilor de formare continua, au fost elaborate programe de formare care se
adreseaza fie unor grupuri tintd majore (asa cum sunt definite in Legea 198/2023 invatamantului
preuniversitar), fie unor grupuri restranse (cadre didactice de o anumita specialitate sau care indeplinesc
anumite atributii — diriginti, membri CEAC, bibliotecari, secretari, informaticieni etc.), fie unor grupuri
mixte.

Oferta de programe de formare continua raspunde exigentelor actuale de pregitire continua.

Toate programele din oferta de formare au fost elaborate in concordantd cu nevoile identificate,
neexistdnd domeniu de interes care sa nu fie acoperit cu cel putin un program de formare continua. Pentru
toate directiile prioritare MEC, au fost elaborate oferte de programe de formare continua, toate domeniile
fiind acoperite de cel putin un program.

Pentru toate programele de formare continua propuse, s-a primit avizul Ministerului Educatiei si
Cercetarii.

Rezultate obtinute conform indicatorilor stabiliti Mijloace de verificare

o Elaborarea ofertei de programe de formare continui, pentru fiecare an | e Ofertele anuale de programe de formare continua
scolar, acoperind nevoile de formare identificate, atdt sub aspectul | e Procese — verbale de la sedintele de lucru si de la
tematicii, cdt §i sub aspectul grupului {intd, pe baza selectiei propunerilor Consiliul de administratie al Casei Corpului Didactic

depuse de candidati =~ Alba

¢ Discutarea i aprobarea, in sedintele de lucru si in Consiliul de administratic | e Adresele MEC privind avizarea ofertelor de programe
al Casei Corpului Didactic Alba, a ofertelor de programe de formare de formare
Avizarea integrala a ofertelor de programe de formare continua e Portofoliile programelor de formare continua claborate

Elaborarea i depunerea spre acreditare unor programe de formare proprii | e Ordine de ministru privind acreditarea programelor de
Elaborarea §i depunerea spre acreditare, in parteneriat, a unor programe de formare continud §i anexele corespunzitoare acestora
formare continua.
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Tintele strategice ale programelor de formare continui din Oferta de formare a Casei

Corpului Didactic Alba, pentru anul scolar 2025-2026, au fost urmatoarele:

®  pregatirea debutantilor in vederea sustinerii examenului national de definitivare in invatamant:

®  pregitirea cadrelor didactice incadrate cu statut de suplinitor in vederea participirii la sustinerea
concursului national de ocupare a posturilor vacante;

e  pregitirea cadrelor didactice in vederea dezvoltarii competentelor de evaluare a lucrarilor scrise
din cadrul examenului national de definitivare in invatdmantul preuniversitar si a concursului
national de ocupare a posturilor vacante;

» formarea metodistilor Inspectoratului Scolar Judetean, abilitarea directorilor unitatilor de
invatamant, a cadrelor didactice responsabile cu formarea continu:

* dobandirea si dezvoltarea de competente didactice privind procesul de predare-invatare/evaluare

in mediul online;

abilitarea curriculara pentru nivelul prescolar, primar si gimnazial;

utilizarea si dezvoltarea bazelor de date dedicate formdrii continue;

imbunététirea managementului la nivelul scolii si al clasei de elevi prin cursuri de perfectionare;

cresterea calitatii procesului instructiv-educativ, prin cursuri de formare continua prin care sa se

asigure intelegerea si aplicarea optima a noului curriculum la nivel gimnazial, pentru atenuarea
crizei de adaptare a elevilor la trecerea de la un ciclu de invatimant la unul superior;

e implementarea de noi programe de formare continui sau alte actiuni de abilitare curriculara pe

discipline de studiu (proiectare, evaluare, participarea eficientd la competitiile scolare) pe

tot parcursul anului scolar 2025-2026.

Prioritatile reiesite din chestionar sunt:

1.Platforme educationale si instrumente digitale;

2. Didactica specialitatii;

3. Educatie digitala si abilititi media;

4. Dezvoltarea gandirii critice;

5. Formarea in cariera didactica;

6. TIC si utilizarea calculatorului;( Calcul tabelar, utilizarea internetului pentru informare  si
documentare, TIC pentru personalul didactic auxiliar);

7. Educatia adultilor;

8. Predarea, invitarea si evaluare in sistem blended-learning;

9.Educatie nonformala pentru scoala altfel;

10. Educatie pentru egalitate de sanse;

11.Educatie pentru protectia mediului;

12.Educatie incluziva.

Diagnoza mediului intern §i extern este realizatd prin analiza nevoilor de formare continui a
personalului didactic, de conducere, indrumare si control, precum si a personalului didactic auxiliar din
invatamantul preuniversitar.

Au fost aplicate instrumente de analiza a nevoilor de formare continua a personalului didactic din
Judetul Alba. Astfel, au fost elaborate tipuri de chestionare, au fost aplicate in toate unitatile de invatamant
din judet, pentru toate categoriile de personal didactic, in format online. Gradul de raspuns primit din judet
se situeaza peste 85%. Astfel, unitatile de invatimant cu personalitate juridicd au transmis situatii
centralizatoare in care au inclus atat personalul didactic de predare, cét si personal didactic auxiliar si de
conducere.

In vederea realizarii transparente a unei diagnoze interne si externe, au fost consultati urmatorii
actori relevanti: Ministerul Educatiei si Cercetdrii, Inspectoratul Scolar Judetean Alba, unitatile de
invatamant din judet, institutii de la nivel local/ national, alte CCD-uri etc.

Au fost analizate si respectate sugestiile si directiile primite de la Ministerul Educatiei si Cercetirii,
prin adresele oficiale, cu privire la construirea ofertei de programe de formare continua, atat pentru
programele acreditate, cét si pentru cele avizate.

Colaborarea cu Inspectoratul Scolar Judetean Alba s-a concretizat in furnizare, la solicitarea Casei
Corpului Didactic Alba, a informatiilor desprinse in urma realizarii inspectiilor scolare: aspecte reusite in
activitatea curenta a unitatilor de invatamant din judet si aspecte care necesita imbunatitire, pe categorii de
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unitati de invdtdmant (in functie de nivelurile de invatamant) si pe categorii de personal (didactic, cu
precizarea specialitatii; didactic auxiliar; de conducere. de indrumare si de control). De asemenea,
semestrial, a fost prezentat in sedinta Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Alba,
raport privind activitatea institutiei, cu deosebire fiind analizata activitatea de formare continud, dandu-se
posibilitatea realizarii de propuneri in eficientizarea activitatii la nivel de proiectiv.

Analiza nevoii de formare a vizat implicarea unitatilor de invatamant din judet, acestea raspunzand
solicitarilor transmise, prin aplicarea si centralizarea chestionarelor, dar si colaborarea in vederea
organizarii de activitati metodice, stiintifice si culturale.

Colaborarea cu alte institutii la nivel local/ national sau cu alte CCD-uri s-a concretizat in realizarea
unei oferte de formare care abordeazi tematici diverse, proiectarea de alte activititi care vizeazi formarea
continud, scrierea si implementarea de proiecte cu finantare europeani avand drept componentd formarea
continua.

Analiza nevoilor de formare continua, postata pe site-ul institutiei, a stat la baza depunerii de oferte
de programe de catre orice persoand care indeplinea conditiile specifice prevdzute pentru statutul de
formator, conform Regulamentului de organizare si functionare a Casei Corpului Didactic, anexa la
OMECTS nr. 5554/2011.

Analiza nevoilor de formare continui a fost realizata utilizand si informatiile desprinse din
urmatoarele documente: rapoarte elaborate de profesorii metodisti in urma monitorizarii activitatilor de
formare continua in unitatile de invatamant din judet; rapoarte lunare si anuale pe domenii de activitate,
specifice institutiei; rapoarte realizate in urma participarii la inspectiile scolare generale, de catre directorul
Casei Corpului Didactic Alba. Vizitele realizate in unitatile de invatimant, avand ca scop consilierea
membrilor comisiei de mentorat didactic si formare in cariera didactica din unitatile scolare, 1n vederea
eficientizarii activitatii, au reprezentat o sursa de diagnoza in vederea proiectirii optime a activititii.

Analiza feedback-ului primit de la beneficiarii activititilor de formare continui s-a realizat
periodic, in sedintele de lucru cu angajatii institutiei, acest aspect reprezentand o sursi evidentd de
informatie pentru completarea diagnozei mediului intern si extern.

O preocupare constantd a fost analiza rezultatelor obtinute de candidatii din judetul Alba la
examenele de definitivare in invatamant si la concursul de ocupare a posturilor didactice/ catedrelor care
se vacanteaza pe parcursul anului scolar in unitatile de invatimant preuniversitar de stat, dar si analiza
modului in care achizitiile obtinute la activitatile de formare continua au fost puse in aplicare. Pentru aceastd
ultima situatie, analiza a vizat, mai ales, modul in care absolventii programelor de formare continua care
au abordat problematica evaluarilor, examenelor si concursurilor nationale, au derulat activitatea de
evaluator.

3. Autoevaluarea gradului de realizare a obiectivelor stabilite. Argumente/comentarii.

Obiectivele propuse pentru anul scolar 2025-2026 au fost realizate in cea mai mare parte, printr-o
bund colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Alba si cu unititile de invatimant din judet.
intregul personal din invatimantul preuniversitar din judetul Alba a fost receptiv fata de programele de
formare continua oferite de Casa Corpului Didactic Alba, la aceasta contribuind si faptul ca metodele de
lucru au fost cu precadere participative: lucrul pe grupe, dezbaterea unor situatii concrete, specifice fiecarei
discipline de invatamant.

Casa Corpului Didactic Alba, aflata in incinta Inspectoratului Scolar Judetean Alba, nu dispune
de sali proprii de curs insd detine un protocol de colaborare cu Colegiul National ,.Horea, Closca si
Crisan™ Alba Iulia pentru organizarea acestor activitati sau direct in unititile scolare, in locatiile
autorizate. In anul scolar 2025-2026 cursurile s-au desfasurat cu precadere online, dar am avut si doua
programe desfasurate in format fizic.

Eficienta si calitatea cursurilor este evidentiata de numarul de participanti, de feed-back-ul primit
permanent, de schimbarile survenite la nivelul practicii pedagogice.

Calitatea serviciilor educationale oferite este o prioritate fundamentald pentru Casa Corpului
Didactic Alba care prin politicile promovate si prin strategiile specifice de aplicare a acestora, asigura
cadrul de realizare a calitatii serviciilor educationale. Formarea capacitatilor cognitive si a abilitatilor
profesionale, asimilarea si practicarea consecventid a valorilor civice, morale si etice precum si
oferirea unor programe de formare continud menite sa contribuie la schimbarea mentalititii cadrelor
didactice conform principiilor societatii bazate pe cunoastere, au reprezentat prioritati ale activititii din
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acest an scolar ale Casei Corpului Didactic Alba. Activitatea de management institutional a vizat
reactualizarea Regulamentului de ordine interioard avizat de Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
constituirea comisiilor de lucru la nivelul institutiei, reactualizarea fiselor posturilor, intocmirea
tematicii si graficului de desfasurare a sedintelor Consiliului de Administratie, reactualizarea procedurilor.

Activitatea de formare continu desfasurata de citre Casa Corpului Didactic Alba, in anul scolar
2025-2026, a respectat planul managerial si oferta de programe avizata de citre Ministerul Educatiei si

Cercetarii si a vizat organizarea si monitorizarea de cursuri acreditate, avizate si considerate prioritati ale
strategiei Ministerului.

Rezultate obtinute conform indicatorilor stabiliti Mijloace de verificare
+Stabilirea anuala a obiectivelor generale si specifice ale institutiei. prin * Planul managerial anual care contine obiectivele
corelare cu cele ale MEC si Inspectoratului Scolar Judetean Alba generale si specifice
*Prezentarea obiectivelor stabilite in Consiliul de administratie al * Procese — verbale de la Consiliul de administratie al
Inspectoratului Scolar Judetean Alba Inspectoratului Scolar Judetean Alba
+Validarea obiectivelor stabilite in Consiliul de administrafie al « Adrese ale Inspectoratului Scolar Judetean Alba
Inspectoratului Scolar Judetean Alba privind validarea obiectivelor propuse

L. Cursuri de formare continud ale CASEI CORPULUI DIDACTIC Alba, acreditate de M.E.C.:

* Programul prioritar MEC, Abilitare curriculara pentru educatie timpurie este acreditat cu OM nr.
4059/21.04.2023, are 80 ore si 27 credite profesionale transferabile. La program au participat 141 cadre
didactice pana in luna aprilie 2025. in urma reacreditarii cu OMEC nr.3741/23.04.2026, programul are 80
ore si 3 ECTS. Dupi reacreditare la program au mai participat 75 cadre didactice. in total programul a fost
finalizat de 216 cadre didactice cuprinse in 8 grupe de formare.

* Competente de organizare si furnizare a educatiei nonformale in sistem outdoor, este acreditat cu OME
4368/03.08.2022 are 40 ore si 10 credite profesionale transferabile;

* Strategii de reducere a abandonului scolar cunoscdnd profilul psihologic al elevului — este acreditat cu
OM nr. 5182/28.07.2023, are 60 ore si 20 credite profesionale transferabile. La program au participat 105
cadre didactice, cuprinse in 4 grupe de formare;

* Competente relevante pentru educatia digitald este acreditat cu OME 4368/03.08.2022 are 60 ore si 15
credite profesionale transferabile. La program au participat 25 cadre didactice, cuprinse intr-o grupa de
formare;

* Fenomenul de bullying in mediul scolar, este program complementar acreditat cu adresa MEC nr. 3695/
DGMCDRSIP/ 23.10.2025, are 60 ore si 18-20 CPT.

2. Cursuri de formare continud in care Casa Corpului Didactic Alba este partener, acreditate de M.E.C.:
* InoVest DigiPedia. Pedagogie digitald pentru cadrele didactice din invaiamantul preuniversitar
Furnizorul de formare este Universitatea de Vest din Timisoara 90 de ore — 30 credite profesionale
transferabile, acreditat cu OME nr. 3216/03.02.2025. in acest an scolar programul a fost finalizat de 1100
cadre didactice cuprinse in 31 grupe de formare.

in ceea ce priveste activitatea metodico - stiintifici, de informare, documentare, s-a asigurat
informarea, documentarea si consultantd pentru cadrele didactice si didactice auxiliare pe probleme de
formare si de organizare a activitatilor cu elevii. Cu prilejul reuniunilor periodice ale managerilor scolari si
a cadrelor didactice, s-au prezentat principalele aspecte ale formarii continue perfectionarii periodice,
precum si calendarul acestora. Subiectele de interes au fost si manualele scolare, literatura psihopedagogica
si metodicd, programele scolare, programele pentru sustinerea gradelor didactice de catre cadrele
didactice.

A fost asiguratd functionalitatea cabinetului metodic al Casei Corpului Didactic Alba pentru
oferirea consultantei de specialitate si metodica a cadrelor didactice, din sistem si din afara sistemului.

Au fost desfasurate activitati de consiliere, indrumare si informare a cadrelor didactice cu privire
la structura probei scrise din cadrul examenului national de acordare a definitivarii in invatamantul
preuniversitar.

A fost indrumata activitatea de documentare si cercetare metodica, stiintifica a cadrelor didactice,
de catre directorul institutiei si profesorii metodisti.
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Au fost consiliati si indrumati membrii comisiilor de formare si dezvoltare in cariera didactica din
unittile scolare, a fost asigurata consultanta de specialitate, cadrelor didactice in vederea sustinerii gradelor
didactice, au fost consiliate cadrele didactice care au dorit sa urmeze programe de specialitate in functie de
vechime, grad si nevoi de formare identificate.

Mentionam ci toate aceste activitati s-au desfasurat on-line, telefonic sau fizic. A fost organizata o
instruire pe meet cu membrii comisiilor de formare in cariera didacticd din unitatile scolare din judet.

in vederea identificarii nevoii de formare a cadrelor didactice, profesorii metodisti au aplicat un
chestionar cadrelor didactice, cadrelor didactice auxiliare precum si directorilor de unititi scolare. Cu
aceastd ocazie a fost oferita asistenta metodica si psihopedagogica personalului didactic si didactic auxiliar
in vederea formarii continue si perfectionarii periodice, prin indrumare si monitorizare.

Conform prevederilor OMEC nr. 3986/05.05.2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind tipul
programelor pentru dezvoltare in cariera didacticd, asigurarea calitatii programelor si sistemul de acumulare
a creditelor ECTS pentru cadrele didactice din invitamantul preuniversitar, profesorii metodisti nu fac parte
din comisiile de echivalare activitati/verificare acumulare ECTS.

Profesorii metodisti ai Casei Corpului Didactic Alba au oferit sprijin si consultanta responsabililor
Comisiilor de formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD), pentru aplicarea procedurilor specifice
aferente OMEC nr. 3986/05.05.2025.

Procedura specifica nr. 30271/20.08.2025 prevede echivalarea in credite ECTS a programelor de
abilitare functionald ca urmare a participarii cadrelor didactice la programe pentru dezvoltare in cariera
didactica, in domeniul de specializare, in domenii complementare specializarii functiei didactice ocupate,
in domeniul psihopedagogic si metodic, respectiv in domeniul management educational derulate de
institutii/structuri organizatorice nationale sau internationale cu experientd recunoscuta in domeniul
educatiei, formarii si certificarii.

Procedura specifica nr. 31140/22.09.2025 prevede verificarea indeplinirii conditiei de formare in
cariera didactica pentru cadrele didactice din fiecare unitate scolara.

Casa Corpului Didactic Alba a centralizat activitatea Comisiilor de formare si dezvoltare in cariera
didactica (CFDCD) si s-au obtinut urmatoarele rezultate:

*conform procedurii specifice nr. 30271/20.08.2025 membrii comisiilor CFDCD din 73 de unitati
scolare au acordat credite ECTS pentru 402 cadre didactice;

*conform procedurii specifice nr. 31140/22.09.2025 membrii comisiilor CFDCD din 90 de unitéti
scolare au verificat indeplinirea conditiei de formare in cariera didactica pentru 395 cadre didactice.

intregul personal al Casei Corpului Didactic Alba a manifestat interes pentru informare si
programe nationale, pentru dezvoltarea unei baze documentare si de mformatn, pertmente stiintific si a
facilitat accesul la aceste informatii tuturor cadrelor.

Comunicarea cu unitatile de invatamant a fost coerenta si transparenta, asigurandu-se accesul la
informatii prin mai multe cdi de comunicare, cum ar fi: posta electronica, actualizarea site-ului Casei Corpului
Didactic Alba, sedinte cu directorii si intdlniri cu membrii ai comisiilor de formare si dezvoltare in cariera
didactica din unititile scolare din judet, actiuni metodice sau alte activitati organizate on-line.

IL. a) Strategiile institutionale specifice aplicate de Casa Corpului Didactic, de ISJ, sau
de CCD in colaborare cu ISJ, in anul scolar 2025-2026, privind evaluarea si monitorizarea impactului
participarii cadrelor didactice din judet la activititi de formare continui/perfectionare. Se vor indica
concret strategiile utilizate, activitatile desfasurate si indicatorii masurabili asociati.

Tinta strategica (Conform planului managerial)

Dezvoltarea managementului institutional in directia compatibilizarii ofertei cu nevoile comunitatii
educationale judetene si a asigurarii accesului egal la activitatile de formare si dezvoltare profesionala a
tuturor categoriilor de personal didactic si personal didactic auxiliar;

Indicatori masurabili:

-90% dintre cadrele didactice cunosc oferta educationala a Casei Corpului Didactic Alba;

-oferta de programe adaptaté nevoilor cadrelor didactice.

Tinta strategicd (Conform planului managerial)
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Cresterea calitatii activitatilor de formare continui a personalului didactic, prin optimizarea si
diversificarea ofertei de formare si prin monitorizarea sistematici a impactului programelor de formare la
nivelul clasei si al unitatii de invatimant preuniversitar;

Indicatori masurabili:

- numarul de persoane inscrise la fiecare curs;

- baza de date completa reactualizata;

- nevoia de perfectionare a cadrelor didactice din judetul Alba;

- identificarea nevoii de formare la cel putin 80% dintre cadrele didactice din judet.

Tinta strategica (Conform planului managerial)

Dezvoltarea serviciilor de consultantd si consiliere in proiectarea si organizarea activitatilor

didactice si metodico - stiintifice la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar din judetul Alba,

in domeniul psihopedagogic si de specialitate, in sistem on-line/ webinarii.

Indicatorii masurabili utilizati:

-numarul de chestionare aplicate;

-feedback-ul dat de formabili;

-95% dintre cadrele inscrise finalizeazi programele de formare;

-90% dintre cadrele didactice participante care aplica la clasa cunostintele dobandite la cursurile

de formare.

Tinta strategica (Conform planului managerial)

Dezvoltarea parteneriatului national si international si cresterea vizibilitatii institutiei a nivel local
si national.

Indicatorii masurabili utilizati:

-numarul de contracte incheiate si numarul de participanti;

- implicarea institutiilor interesate de educatie in activitati comune, de interes major si cu impact

semnificativ;

- cresterea calitdtii actului de predare/invatare/evaluare al cadrelor didactice beneficiare.

Pentru inscrierea la programele de formare au fost postate pe site-ul institutiei link-urile de
inscriere, evitarea deplasarii pana la Casa Corpului Didactic Alba a fost benefici pentru eventualii cursanti
din zonele izolate ale judetului din cauza distantei mari pana la Alba Iulia. Indicatorul masurabil il
reprezintd numarul de inscrieri inregistrate pe link-ul fiecarui curs.

De asemenea, s-a folosit reteaua responsabililor CFDCD din unitatile scolare, carora li s-a trimis
mail cu link-ul de inscriere sau link-ul ce conducea la informatia utild cadrului didactic din unitatea scolara.

S-au aplicat chestionare de evaluare la finalul fiecdrui stagiu de formare, care prin prelucrare au
condus la actiuni de imbunétatire a urmatorului stagiu de formare. De exemplu, restructurarea programului
cursului de formare spre finalul saptamanii in locul celor maxim 3 ore de formare ce ar putea fi efectuate
in zilele lucratoare. Indicatorul masurabil atét calitativ, cét si cantitativ il reprezinta numarul de chestionare
aplicate si interpretate.

b) Activitatile desfisurate de Casa Corpului Didactic in_parteneriat cu Inspectoratul Scolar
Judetean care apreciati ci au contribuit la cresterea calititii actului didactic in unititile de
invatimant din judet

In urma analizei de nevoi ce precede elaborarea Ofertei de programe de formare a Casei Corpului
Didactic Alba s-a tinut cont de optiunile cadrelor didactice din invatimantul preuniversitar in vederea
oferirii de programe de formare care s duca la cresterea calititii actului didactic din unittile de invatamant.

Profesorii metodisti ai Casei Corpului Didactic Alba fac parte din corpul de metodisti ai
Inspectoratului Scolar Judetean Alba, astfel putem interveni in mod direct prin indrumarea metodica a
cadrelor didactice spre cresterea calititii procesului didactic. Efectuarea inspectiilor la clasi de catre
profesorii metodisti ai Casei Corpului Didactic Alba/Inspectoratului Scolar Judetean Alba in vederea
obtinerii de cétre cadrele didactice a gradelor si respectiv cu ocazia verificarii impactului programelor de
formare au evidentiat imbunatatirea permanenti a actului didactic.

Comunicarea cu cadrele didactice si informarea lor referitor la programele de formare si activititile
metodico-stiintifice duc la dobandirea de catre cadrele didactice a competentelor si abilitatilor in vederea
cresterii calitatii actului didactic din scoli. S-au folosit cdile de comunicare electronici (site Casa Corpului
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Didactic Alba, posta electronica, chestionare online si documente, completarea inscrierii la cursuri pe
Google Docs).

Au fost diseminate informatii utile despre cursurile de formare, despre lansarea simpozioanelor si

concursurilor Casei Corpului Didactic Alba, documente despre simpozioane si concursuri propuse de alte
CCD-uri din tard sau de alte institutii partenere.

¢) Inspectii tematice desfasurate fizic/online in unititi de invitimant din judet la care au

participat directorul, respectiv profesori metodisti din cadrul Casei Corpului Didactic

Nr. Unitatea de invatamant Modul de Perioada Tema Persoana Numele si prenumele
crt. desfasurare | desfasurarii inspectiei din cadrul
inspectiei C.C.D.
care
participa
la
inspectie
1 Colegiul Economic Fizic 29 sept-3 oct | Monitorizare | Metodist Cutean Irina
.Dionisie Pop Martian” 2025 CDI Popa Ramona
Alba lulia Dardamus Eugenia Marcela
2 Liceul cu Program Sportiv Fizic 13-17 oct Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Alba lulia 2025 biblioteca
Liceul Tehnologic ,,Dorin scolara Popa Ramona
Pavel” Alba lulia
Daramus Eugenia Marcela
3 Scoala Gimnaziald ,,Mihai Fizic 20 -24 oct Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Eminescu” Alba lulia 2025 biblioteca
Scoala Gimnaziali ,,lon scolard Popa Ramona
Agarbiceanu” Alba Iulia Daramus Eugenia Marcela
4 Colegiul National ,,Titu Fizic 3-7 nov Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Maiorescu” Aiud 2025 biblioteca Popa Ramona
Scoala Gimnaziala scolara Daramus Eugenia Marcela
,Ovidiu Hulea” Aiud
5 Liceul Tehnologic Aiud Fizic 17-21 nov Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Scoala Gimnaziala 2025 CDI
~Axente Sever” Aiud Crisan Monica
Dérdamus Eugenia Marcela
6 Scoala Gimnaziala Fizic 8-12 dec Monitorizare | Metodist Cutean Irina
»Singidava” Cugir 2025 CDI
Colegiul Tehnic ,,l.D Popa Ramona
Lazarescu” Cugir
gi Liceul cu Program Sportiv Fizic 19-23 ian Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Florin Fleseriu™ Sebes 2026 CDI/biblioteca Crisan Monica
Scoala Gimnaziala scolarad
Sasciori Daramus Eugenia Marcela
8 Liceul Teoretic Teius Fizic 9-13 feb Monitorizare | Metodist Cutean Irina
2026 CDI Popa Ramona
Déramus Eugenia Marcela
9 Liceul Tehnologic Ocna Fizic 9-13 martie Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Mures 2026 biblioteca Popa Ramona
scolard
10 Scoala Gimnaziala ,,Ion Fizic 23-27 martie | Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Maiorescu” Bucerdea 2026 CDI Popa Ramona

Granoasa
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11 Scoala Gimnaziala ,,Iuliu Fizic 20-24 aprilie | Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Maniu” Vintu de Jos 2026 CDI Crisan Monica
12 Liceul ,.Dr. Lazar Chirila” Fizic 4-8 mai Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Baia de Aries 2026 CDI/biblioteca Popa Ramona
Scoala Gimnaziala ,,lon scolara Daramus Eugenia Marcela
Agarbiceanu” Bucium
Sasa
13 Liceul Tehnologic Silvic Fizic 18-22 mai Monitorizare | Metodist Cutean Irina
Campeni 2026 biblioteca Popa Ramona
scolard Dardmus Eugenia Marcela

II1.

1. Prezentare institutionala
a) Date de identificare: Casa Corpului Didactic Alba, Str. Gabriel Bethlen Nr.7, 510009 — Alba lulia,
Jud. Alba, Tel: 0258-826147, Fax: 0258-833101, Web: http://www.ccdab.ro, email: office@ccdab.ro

Institutia nu detine sediu propriu, ci functioneaza in 4 sali din cladirea Inspectoratului Scolar

Judetean Alba. incepand cu anul scolar 2016 — 2017, Casa Corpului Didactic Alba a incheiat un protocol

de colaborare cu Colegiul National H.C.C. Alba lulia pentru alocarea a 2 sili de curs din Centrul de

Informaticd a Colegiului catre Casa Corpului Didactic Alba, spre folosintd ca sali de formare cu

posibilitatea de prelungire a acestuia anual.

Biblioteca Casei Corpului Didactic Alba functioneaza intr-un spatiu al Liceului Tehnologic ,,Dorin
Pavel” Alba lulia, conform adresei 872 /27.11.2017 si a Hotararii Consiliului Local Alba lulia cu numarul

240/2018.

Date/informatii privind institutia si activitatea desfasurata:

b) Resurse umane: gradul de acoperire a posturilor aprobate prin statul de functii: situatia
prezentata pe categorii de personal este urmatoarea:

0.5 secretar
incepand cu data
15.12.2025 postul
de informatician
s-a transformat in
administrator de

patrimoniu

Numar Total Numar posturi Total Numar Total Numar Total

posturi personal didactice personal posturi personal total personal
didactice didactic auxiliare didactic | nedidactice | nedidactic posturi | incadrat

incadrat auxiliar incadrat | existente
incadrat
5 5 3 4 0 0 8 9

1 director 1 bibliotecar
4 profesori linformatician

metodisti 0,5 administrator

financiar
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¢) Rezultatele evaluirii personalului didactic incadrat la Casa Corpului Didactic pentru anul

scolar 2025-2026

Nr. posturi Numele si Incadrarea s-a facut prin: CALIFICATIV Obs.
didactice prenumele acordat
?probate Persoanei Perioada de concurs detagare in
in Statul incadrate incadrare interesul
de functii invdtdmantul

ui

Crisan Monica 2025-2026 detasare FOARTE BINE
Nandrea Maria | nedeterminatd | concurs FOARTE BINE
Oros Ligia nedeterminata | concurs FOARTE BINE
Elena
Popa Ramona 2025-2026 detasare FOARTE BINE
Claudia

TOTAL 4

d) Filiale ale CCD

Nu exista in judetul Alba.

e) Biblioteci scolare aflate in coordonarea metodologicii a CCD Alba

Nr. crt. [Localitatea Unitatea scolaria cu biblioteca
1. |Abrud Liceul ,,Horea, Closca si Crisan™ Abrud
2.  |Abrud Scoala Gimnaziald ,,Avram lancu™ Abrud
3.  |Aiud Colegiul National .. Titu Maiorescu™ Aiud
4. |Aiud Colegiul National ..Bethlen Gébor™ Aiud
5. |Aiud Scoala Gimnaziala ,,Ovidiu Hulea™ Aiud
6. |Alba lulia Colegiul Tehnic ,,Alexandru Domsa™ Alba Iulia
7. |Alba Iulia Colegiul Tehnic ..Dorin Pavel” Alba Iulia
8. |Alba lulia Colegiul National Militar ,.Mihai Viteazul” Alba Iulia
9. |Alba Iulia Liceul de Arte ,,Regina Maria” Alba Iulia
10. |Alba Iulia Liceul cu Program Sportiv Alba Iulia
11. |Alba Iulia Scoala Gimnaziala .,Vasile Goldis™ Alba lulia
12. |Alba lulia Scoala Gimnaziala ,,Jon Agarbiceanu™ Alba lulia
13. |Alba Iulia Scoala Gimnaziala ..Mihai Eminescu” Alba lulia
14. |Alba Iulia Liceul Teologic Romano-Catolic GMGK Alba Iulia
15. |Baia de Aries Liceul ,,Dr. Lazar Chirila” Baia de Aries
16. |Berghin Scoala Gimnaziala Berghin
17. |Blaj Liceul Tehnologic ,,Stefan Manciulea™ Blaj
18. |Blaj Liceul Tehnologic .,Timotei Cipariu™ Blaj
19. |Blaj Scoala Gimnaziala .,Toma Cocisiu” Blaj
20. |Cimpeni Liceul Tehnologic Silvic Cimpeni
21. |Cugir Scoala Gimnaziala ,.losif Pervain™ Cugir
22. |Cugir Colegiul Tehnic .,.Jon D. Lazarescu” Cugir
23. |Horia Scoala Gimnaziala ,.Horea” Horea
24. |Ighiu Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu” Ighiu
25. |Noslac Scoala Gimnaziala Noslac
26. |Ocna Mures Liceul Tehnologic Ocna Mures
27. [Petresti Scoala Gimnaziala Petresti
28 Poiana Vadului Scoala Gimnaziala "Prof. Univ. Dr. Gheorghe Beleiu" Poiana

Vadului
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29. [Posaga Scoala Gimnaziala Posaga de Jos
30. [Rosia Montana Scoala Gimnaziala ,.Simion Balint” Rosia Montana
31. |Sebes Liceul cu Program Sportiv ,.Florin Fleseriu™ Sebes
32. |Sebes Colegiul National ,,Lucian Blaga™ Sebes
33. |Sebes Scoala Gimnaziald Nr.2 Sebes
34. |Vidra Scoala Gimnaziala Vidra
TOTAL 34
f) Centre de informare si documentare functionale existente in judet
Nr Unitatea scolard/Localitatea Responsabil CDI Statutul responsabilului Studii™”
crt (o))
1 Liceul Tehnologic Aiud Farca Victoria Bibliotecar Superioare de
specialitate bibliotecar
2 Scoala Gimnaziala ,,Axente Sever” Aiud Florea Oana Maria Bibliotecar Superioare
3 Colegiul Economic ,,Dionisie Pop Stanciu Mihaela Profesor documentarist Superioare
Martian™ Alba Iulia Ungureanu Irina
4 Scoala Gimnaziald .,Avram lancu™ Alba Pop Camelia Profesor documentarist Superioare / profesor
lulia documentarist
5 Colegiul Tehnic ,,Apulum” Alba lulia Cuntan Mariana Profesor documentarist Superioare/ Limba i
literatura roména
6 Colegiul National ,.Horea, Closca si Barz Lucretia Bibliotecar Superioare / profesor
Crigan™ Alba lulia documentarist
7 Seminarul Teologic Ortodox ..Sfantul Profesor documentarist
Simion Stefan™ Alba lulia
8 Liceul Tehnologic .. Tara Motilor™ Albac Chiritescu Simona Bibliotecar Superioare / bibliotecar
Maria
9 Liceul Tehnologic de Turism si Berindei Ancuta Profesor documentarist Superioare / profesor
Alimentatie Ariegeni documentarist
10 Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu™ Cuciureanu Adnana Voluntariat Superioare
Avram lancu
11 Scoala Gimnaziala ..Nicodim Ganea™ Petrovan Elena Profesor documentarist Superioare / profesor
Bistra documentarist
Borla Iuliana Bibliotecar Superioare/
biblioteconomie
12 Colegiul National .,Inochentie Micu Berghian Cristina Bibliotecar Superioare
Clain” Blaj /Biblioteconomie
13 Scoala Gimnaziala ,.loan Maiorescu™ Mezei Stefan Zolti Profesor documentarist Superioare/ profesor
Bucerdea Granoasa documentarist
14 Scoala Gimnaziala ..lon Agérbiceanu™ Tiutiu Camelia Profesor documentarist Superioare / profesor
Bucium Sasa documentarist
15 Scoala Gimnaziala ,.Stefan cel Mare™ Szasz Emilia Luciana ( Profesor documentarist/ Superioare/ profesor
Cetatea de Balta detasat) Detasare documentarist
16 Grup $colar Agricol ..Al. Borza” Oarga Maria Bibliotecar Studii superioare/
Ciumbrud Biblioteconomie
17 Scoala Gimnaziala Cimpeni Mihon Marinela Profesor documentarist Superioare/profesor
documentarist
18 Colegiul National ,,Avram lancu™ Jurj Simona Profesor documentarist Superioare/profesor
Cimpeni documentarist
19 Scoala Gimnaziald ,.Decebal” Cricdu Corodeanu Marinela Profesor documentarist Superioare /profesor
Alexandrina documentarist
20 Scoala Gimnaziald Craciunelu de Jos Campean Adrian Voluntariat Superioare /profesor
documentarist
21 Liceul Teoretic ..David Prodan™ Cugir Popeiu Raluca Profesor documentarist Superioare/Limba si
Literatura Englezd
22 Scoala Gimnaziala ,.Singidava™ Cugir Adam Florica Profesor documentarist Superioare/profesor
documentarist
23 | Scoala Gimnaziala ..Simion Lazar” Lunca Hopirtean Dana Bibliotecar Superioare

Muresului

biblioteconomie si
stiinta informarii
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24 Scoala Gimnaziala ,.Dr. Petru Span™ Dup Vanesa Aruna Profesor documentarist Superioare/ profesor
Lupsa documentarist
25 Scoala Gimnaziald Mihalg David Maria Virginia Voluntariat Institutor
26 Scoala Gimnaziala Miraslau Puscas Cosmina- Voluntariat Limba si literatura
Valentina romana- limba i
literatura franceza
27 Liceul Teoretic ..Petru Maior™ Ocna Lupsan Mihaela Diana Profesor documentarist Superioare/
Mures Biblioteconomie stiinta
informarii si a
documentdrii
28 | Scoala Gimnaziala ,.Lucian Blaga™ Ocna Ilea loana-Ofelia Profesor documentarist Superioare / profesor
Mures documentarist
29 Scoala Gimnaziala Pianu de Sus Usinevici Claudia Voluntariat Limba si literatura
romana, limba si
literatura franceza
30 Scoala Gimnaziala Rosia de Secas Tolomeiu Vadan luliana Profesor documentarist Superioare/ profesor
documentarist
31 Scoala Gimnaziala Sasciori Candroiu Ana Voluntariat Limba si literatura
engleza, limba si
literatura francezi
32 Liceul Tehnologic Sebes Rosca Elena Profesor documentarist Superioare/ profesor
documentarist
33 Scoala Gimnaziala Sona Szasz Emilia Luciana Profesor documentarist/ Superioare / profesor
(detasat) Detasare documentarist
34 Scoala Gimnaziala Sugag Albu Aurel Profesor documentarist Superioare/ Limba si
Literatura Engleza
35 Liceul Teoretic Teiug Corpade Petra Alina Profesor documentarist Superioare/ profesor
documentarist
36 Scoala Gimnaziala ,,Avram lancu™ Pal Delia Bibliotecar Studii medii
Unirea
37 Scoala Gimnaziala ..lon Bianu™ Valea Ghejan Ana Maria Profesor documentarist Superioare / profesor
Lunga documentarist
38 Scoala Gimnaziala ,.Iuliu Maniu” Vintu Panait Antonina, Crisan Profesor documentarist Superioare/ profesor
de Jos Alina documentarist
39 Liceul ..Corneliu Medrea™ Zlatna Oldlau Odetta — loana Profesor documentarist Superioare/profesor
documentarist
Corpade Petra Alina Profesor documentarist Superioare/profesor
documentarist
Total- 39 Centre de Documentare si 41- cadre 9 — Bibliotecari
Informare didactice/personal 26- Profesori
didactic documentarist
auxiliar(bibliotecar) 6 Voluntari

g) Dotarea cu echipamente a institutiei (numar total existent in institutie)
In vedere desfasurarii in conditii optime a webinarii-lor, a programelor de formare continud acreditate si
avizate si a activitatilor care presupun prezenta participantilor in spatiul virtual, Casa Corpului Didactic
Alba a achizitionat un pachet de 10 licente G-suite for Enterprise, care permite logarea concomitentd a
250 de useri.

Calculator TV/ video - Copiator Laminator Soft Fond Alte Sursa
Laptop proiector/ (nr. buc) (nr. buc) educational de echipamente dotarii*
(nr. buc.) camera video (nr. buc) carte (denumire, nr.
(nr. buc) (nr. buc) buc.)
Video-proiector Instalatie Fonduri de la
1 buc. sonorizare 1 Ministerul
buc. Educatici
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Intrari Donatii
136 unitati de Editura
evidenta Universul
Scolii,
Donatie
Asociatia
..Prosperitate
1 Licente de Venituri
WINDOWS proprii ale
8 CASA
CORPULUI
DIDACTIC,
in 2015
3 imprimante Donatie -
- Samsung ML 2013
- 1675
- Samsung
SCX - 24D6F
- Samsung
ML-2165W
I imprimanta Venituri
color — proprii ale
Samsung CASA
Xpress Color CORPULUI
CI8SI10W DIDACTIC-
| imprimanta 2015
alb negru
Samsumg
Xpress M2026
Laptop Assus Venituri
X555L proprii ale
CASA
CORPULUI
DIDACTIC -
2015
Proiect
Laptop model ggzﬁ
1 (ThinkPad privind
P50) - 12 buc. invatamantul
secundar -
2017
Laptop model Proiect
2 (ThinkPad ROSE 2017
P50) - 30 buc.
Desktop Proiect
Computer ROSE 2017
Lenovo
ThinkCenter
M700SFF
(model 1)-7
buc.
Printer (model Proiect
1) Lexmark ROSE 2017
CX410de -1
buc.
Printer (model Proiect
2) Lexmark ROSE - 2017
MX310DIN -
3 buc
External HDD Proiect
-~ MaxtorM3 ROSE - 2017
portable 1 TB -
7 buc
Video Proiect
proiector ROSE -2016
(model 1)
Epson EH-
TW 5350-4
buc.
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Egran ‘de Proiect
proiectie — ROSE-2016
Eurodidactica
Trepied -
4 buc.
49 buc. Proiect
Licenta ROSE -2017
educational
a Microsoft
Office 2016
standard,
OLP
42 buc. Proiect
Natec ROSE -2017
Lobster —
notebook
security
cable
7 buc. - Proiect
Esperanza ROSE - 2017
Cititor de card
All in one EA
119 USB 2.0
27" Monitor Proiect
Acer T272HL ROSE -2017
BMJIZ
touchscreen
VGA, HDMI,
DVI- 7 buc.
DVDRW Proiect
extern LG, ROSE -2017
DVD +/- RW, |
8X,
GPS7ES40,
USB 2.0, slim,
silver, retail-
30 buc,

h) Dotarea cu autoturism si/sau microbuz (anul si modul de achizitionare)
Autoturism Cielo, 2007 — transfer de la Inspectoratul Scolar Judetean Alba, nefunctional

2. Programe de formare continua pentru personalul din invitimantul preuniversitar

Activititile de formare continud au reprezentat din perspectiva PDI si planului managerial,
componenta de bazi a activitatii institutiei, fara de care nu poate fi asigurata calitatea procesului de formare
continud. In cadrul acesteia, am stabilit si realizat urmatoarele actiuni:
- monitorizarea deruldrii programelor de formare continua (pentru toate programele si pentru toate grupele
de cursanti, cu accent pe realizare de aplicatii relevante pentru activitatea profesionald curenta);
- mentinerea unui grad ridicat de derulare a programelor din oferta institutiei si coroborarea acestui aspect
cu elaborarea ofertei de programe;
- cuprindere, la activitatile de formare, a unui numar cat mai mare de personal didactic, in limita bugetului
existent;
- monitorizarea evaluarii finale a tuturor programelor derulate;
- monitorizarea utilizarii platformei G-Suite for Education, in vederea verificarii gradului de aplicare, in
activitatea curentd, a achizitiilor dobandite de absolventii programelor de formare;
- analiza rezultatelor anuale, obtinute la examenul de definitivare in invatamant si la concursul pentru
ocuparea posturilor didactice vacante, precum si analiza modului in care absolventii programelor de
formare care vizeaza capacitatea de evaluare au realizat acest proces in cadrul examenelor si concursurilor
nationale;
- monitorizarea activitatii de formare continui din unitatile de invatamant din judet, prin realizarea vizitelor
facute cu acest scop;
- inventarierea atestatelor de la nivelul institutiei, asigurarea procesului de scriere si eliberare.

S-a realizat permanent monitorizarea activitatii desfasurate in institutie, utilizdnd urmatoarele
modalitati: analiza rapoartelor angajatilor, analiza rezultatelor obtinute, analiza rapoartelor de monitorizare
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a activitatii de formare continua din unitatile de invatamant din judet si a amenajarii si functionarii CDI-
urilor, realizare de rapoarte sintetice prin raportare la indicatori si prin raportare la rezultatele anterior
obtinute, utilizarea fiselor de monitorizare a activitatii curente a angajatilor etc. Pe parcursul perioadei
evaluate, am realizat toate documentele impuse de legislatia in vigoare sau solicitate de diferite institutii.
Din raportarile formatorilor privind derularea programelor de formare, am putut avea o imagine

obiectiva asupra activitatii, din perspectiva indeplinirii obiectivelor propuse initial.

Rezultate obtinute conform indicatorilor stabiliti

Mijloace de verificare

Analiza periodica a rapoartelor formatorilor, in vederea stimulrii experientelor pozitive §i | ®
remedierii neajunsurilor
Asigurarea unui grad ridicat de derulare a programelor din oferta institutiei .
Asigurarea unui procent ridicat al cursanfilor la formare, prin raportare la numirul
personalului didactic si didactic auxiliar din judet, cu utilizarea eficientd a bugetului existent
Asigurarea achizitionarii atestatelor restante si cresterea gradului de achizitionare si eliberare
a celor curente

Centralizator  privind
programelor de formare
Baza de date privind absolventii
programelor de formare

derularea

o Registru atestate de formare continua
e Analize anuale privind nevoia de

formare continud

e Cresterea impactului programelor de formare in activitatea profesionala curenti * Procese — verbale de la sedintele de

e Realizarea de documente de sinteza si analiza informatiilor din aceste documente lucru

e Stabilirea si aplicarea de masuri avand caracter reglator e Rapoarte anuale de sinteza

e Verificarea periodicd a gradului de indeplinire a obiectivelor stabilite in planurile | ® Rapoarte  privind  inventaricrea
manageriale atestatelor

Analizdnd rapoartele de monitorizare a activitatii de formare continua, s-a constatat ca gradul de
implementare a achizitiilor dobandite in programele de formare continua este relativ bun, mai ales in cazul
unor categorii de grupuri tinta (cadre didactice din invatamantul prescolar si primar, debutanti). In vederea
completarii informatiilor, au fost solicitate date cu privire la aceste aspecte si responsabililor cu formarea
continua din unitétile de invatamant din judet.

Calitatea activitatilor de formare continua la nivelul unititilor de invatamant este evaluata prin
raportarea la standardele reglementate de legislatia privind asigurarea calitatii.

Analiza calitatii activitatilor de formare continua este realizata prin raportarea la criteriile prevazute
in fisa de monitorizare a formarii, construita pe baza legislatiei privind asigurarea calitatii si pe baza
obiectivelor stabilite in planul managerial si in PDI.

Impactul particularitatilor Casei Corpului Didactic Alba la programele de formare continud a fost
monitorizat prin aplicarea de chestionare de feedback tuturor beneficiarilor. Chestionarele au fost aplicate
la evaluarea finala a programelor de formare continua, tuturor absolventilor, iar punctele de vedere ale
acestora au fost cuprinse in rapoartele realizate de fiecare profesor metodist, in calitate de responsabil al
fiecarui program de formare continud derulat. Utilizind constatarile obtinute, au fost planificate etape de
analiza si valorificare a feedback-ului.

Rezultate obtinute conform indicatorilor stabiliti Mijloace de verificare

e Participarea directorului Casei Corpului Didactic Alba la toate sedinjele cu directorii unitatilor de
invajamant, organizate de Inspectoratul Scolar Judetean Alba si transmiterea de informatii utile
in domeniul formarii continue

e Colaborarea cu Inspectoratul $colar Judetean Alba in vederea identificarii obiective a nevoilorde |
formare continud, dar si in vederea monitorizarii gradului de implementare la clasa a achizitiilor
din cadrul activitatilor de formare : .

e Analiza calitifii formarii continue la nivelul unitatilor de invatamant, reflectat in realizarea de
analize de nevoi din perspectiva organizationald, in centralizarea informatiilor privind acumularea invatamant
de credite profesionale transferabile in intervalul curent de perfectionare, in activitdfi de | e Fise de feedback
diseminare a informaiilor si de monitorizare a aplicabilitatii cursurilor in activitatea profesionald | e Rapoarte de analiza a feedback-
curenta ului

e Analiza activitatii din perspectiva beneficiarilor

Inscrierea la programele de formare continua din oferta Casei Corpului Didactic Alba, avizate

MEC, s-a realizat online, respectand procedura specifica pentru aceastad activitate, prin completarea

formularului electronic. In cazul unui numar mic de solicitanti pentru un program de formare, acestora li

s-a dat posibilitatea reorientarii la alte programe de formare.

Au existat si grupuri tintd care au fost selectate de catre profesorii metodisti ai Casei Corpului

Didactic Alba, in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean Alba, aceste grupuri constituind prioritati

MEC: cadre didactice care urmeazi a desfisura activitatea la clasa pregatitoare, debutanti, evaluatori la

examenele si concursurile nationale de definitivat si titularizare in invatamant, cadre didactice care lucreaza
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preponderent cu elevi din categorii dezavantajate. Componenta grupelor si orarul aferent fiecarei grupe au
fost postate pe site-ul www.ccdab.ro si transmise pe e-mail-urile personale ale cursantilor. Inscrierea la
programele de formare acreditate MEC s-a realizat prin depunerea, la secretariatul institutiei, a
documentelor specifice prevazute de legislatia in vigoare.

In toate situatiile prezentate, nu au existat solicitanti respinsi.

Activitatile de formare a personalului didactic din unitatile de invatamant s-au realizat pe baza
datelor oferite de unitatile de invatimant care au solicitat formarea profesionald a cadrelor didactice.
Unitatile de invatdmant din judet au colaborat cu Casa Corpului Didactic Alba in vederea constituirii
grupurilor prioritare in procesul formarii, dar si in facilitarea accesului la programele de formare. Au existat
si solicitari ale unitatilor de invatamant pentru inscriere la formarea unui grup de cadre didactice, ca urmare
a strategiei proprii de dezvoltare profesionala si urmare a consilierii privind dezvoltarea organizationala.

Activitatea de formare a personalului didactic din unitatile de invatamant s-au realizat cu
respectarea calitatii educatiei, avandu-se in vedere atat aplicabilitatea cat mai crescutd a programelor de
formare continua, cat si monitorizarea gradului de aplicabilitate, prin intermediul evaluirilor finale ale
programelor de formare, acestea fiind programate, de reguld, la intervale de doud sdptdméani dupa
finalizarea formarii propriu-zise, timp in care, cursantii au obligativitatea aplicarii achizitiilor dobandite in
cadrul cursurilor de formare. De asemenea, s-a monitorizat aplicarea achizitiilor dobandite la programele
de formare, 1n activitatea din scoala, prin intermediul platformei Gsuite — evaluarea portofoliilor incarcate
din perspectiva aplicabilitatii. De asemenea, cresterea solicitarilor pentru formare, din partea unitatilor de
invatdmant este dovada ca acestea au o strategie coerenta de dezvoltare a resursei umane, ceea ce reprezinta
un reper calitativ al educatiei.

letate obtmnte conform indicatorilor stabiliti Mijloace de verificare

. Cupnnderea. la am\man de formare a mturor solicitantilor si a grupurilor fintd care reprezinta | e Solicitdri de participare la

prioritafi MEC programe de formare
e Colaborarea cu umta;:le de invﬁﬁmﬁnt in vederea constituirii grupurilor {inta care urmeaza sa | e Componenta grupelor de
participe la programe de formare formabili

o Respectarea standardelor de calitate in activitatea de formare continu

a) Programe de formare cu furnizor Casa Corpului Didactic, acreditate de Ministerul Educatiei si

Cercetarii
Denumire Nr. ordin Domeniul Nr. ore/ Grup tinta Nr. Cost Cost
program de tematic Nr. parti total credit/
acreditare credite cipan g d cursant
Personal didactic
de predare si
personal didactic
Competente 4368/03.08. | Competente 60 6ic cu functii de 5
relevar}te }?eptru 2022 TIC digitale | |5 CpT irc‘gr::;;ie;idge 25 5500 220
educatia digitala control din
invatamantul
preuniversitar
Personal didactic
Competente de de predare si
organizare $i . personal didactic
furnizare a 4368/03.08. | Educape | g4popre | cufunclide ) )
educatiei 2022 nonformald, | 10 CPT | jnrumare i de
nonformale in extr a$COIara control din
i i informala invagamantul
sistem outdoor $ Sreuniversitr
Abilitage 405296% ;.04. 807(;re _—
curriculara 2 de predare din 60480 280
pentru educatie | 3741/23.04. Abilitare CPT/3 I:;j:fit:nltglr 216
. . & /€IS
timpurie 2026 curriculara ECTS P
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Strategii de Management .

reducere a ul situatiilor Pczogfe]di'ia;m

abandonului de prevenire pcrsopal difizctic 105

scolar 5182/28.07. | siremediere | 60 ore L

cunoscand 2023 a parasirii 20 CPT ;ﬁﬁ'r’f:,ff,f;id; 23100 220

profilul timpurii a control din

psihologic al scolii [l)l:;:rlfc:g:llzjilr

elevului

Nr. total 3 346

programe

b) Programe de formare ale altor institutii, acreditate de Ministerul Educatiei si Cercetarii
si derulate prin Casa Corpului Didactic.

Furnizor Denumire Nr.ordin | Domen | Nr. Grup tinta Nr. | Cos Cost
program program de iul ore/ parti t credit/
acreditat acreditare | tematic | Nr. cipan | tota | cursant®
credi ti |** L
te
Universitatea | InoVest 30 personal
de Vestdin | DigiPedia. CPT | didactic de
Timisoara Pedagogie OM predare din
digitala pentru 3216/03.02. 5 mvaga.lman'tul 724
cadrele 2025 preuniversitar
didactice din
invatamantul
preuniversitar
Nr. total Nr.
programe ' p:;:ﬁ:i-
panti
724

¢) Programe de formare continua complementare organizate de/prin Casa Corpului Didactic

Fenomenul de bullying in mediul scolar, este program complementar acreditat cu adresa MEC nr. 3695/
DGMCDRSIP/ 23.10.2025, are 60 ore si 18-20 CPT.

Nr. | Denumire | Nr. de inregistrare | Domeniul Nr. Grup Nr. Cost Cost
crt. | program Nota ME de tematic ore/ tinta | participanti | total credit/
complem includere a Nr. *¥¥ | cursant***
entar programului in credite
Lista programelor
complementare
Fenomen | 3695/ Violentd | 60 ore | Jfoor - - -
ul de DGMCDRSIP/ scolara/ | /18-20 P;j:‘;:;‘
Pullymg 23.10.2025 bullying CPT oo
n medlu] cond:cere,
$C0]ar indrumare
side
control din
invatamant
ul
preuniversit
ar
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d)Programe de formare continua din oferta de programe a Casei Corpului Didactic Alba,
avizatd de Ministerul Educatiei si Cercetarii

Nr. | Domeniul Denumire Nr. | Grup tinta | Nr. Cost Cost ora/cursant®**
crt. | tematic program de partici | total**
ore panti
1. Abilitare curriculara | Formarea cadrelor | 25 Cadre 30 Formato- =
i i didactice 3 R rii nu au
;2:3:;;2;2] de debutante_in B ore didactice fost
vederea sustinerii remuncra
examenului ti
national de
definitivare in
invagamantul
preuniversitar
Elementede | 25 | Bibliotecari 25
evidenta si ore
gestionare a
fondului 3375 135
documentar a
bibliotecii
2 Management
educational/
institutional/ al
clasei de
elevi/Guvernanta
3. Mentorat didactic Repere 25 Responsabili 54
metodologice ore / membrii
pentru comisiilor
membrii CFDCD din
Comisiei de unitatile 7290 135
formare si scolare
dezvoltare in
cariera
didactica
4. Autonomie Y & & = & 2
pedagogica prin
dezvoltarea
abilitatilor digitale
5. Educatie incluziva si = = - " = »
combaterea
discrimindrii in
scoala
6. Prevenirea si % = = = ” =
combaterea violentei
scolare, bullying-
ului, a consumului
de droguri si a altor
forme de adictie
7. Educatie pentru a = s = - =
dezvoltare durabila /
Educatie pentru
tranzitie verde
8. Educatie a = - - - -
interculturala,
multiculturala si
plurilingvism
9. Educatie pentru - - - - - -
acordarea primului
ajutor
10. | Educatie pentru & = - < - -

calitate
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11. | Educatie pt. = = = i = =
drepturile omului
12. | Educatie pt. = - = - - -
egalitatea de sanse
13. | Educatie pt. = = = 2 = =
egalitatea de gen
14 | Educatie pentru - = = = = -
anticoruptie
15. | Educatie antidrog = 2 & & i =
16. | Educatie Managementul | 25 Profesori 23
interculturald Centrelor de ore | documentar 3105 135
Documentare isti
si Informare ]
17. | Educatie = = - = - -
antreprenoriald
18. | Alte programe
(precizati tema)

e) Programe de formare continui derulate in cadrul unor proiecte implementate de Ministerul
Educatiei si Cercetirii in calitate de Beneficiar / Partener, aflate in perioada de
implementare/ in perioada de sustenabilitate

Denumire | Denu | Calitate Stadiul Denumire Tip Domen | Nr. Grup Nr.
proiectsi | mire | CCDin | proiectului program program iul ore/ tinta parti
ID proiect | benefi | proiect | (implementa tematic | Nr. cipa
/nr. ciar re/ credi nti
contract de | proiec sustenabilita te
finantare t te)
MIAF , MEC | Partener | implementar | "Mecanism acreditat | - - Cadre -
ID proiect: 1 e de interventie didactice
335928, pentru :
Nr. alfabetizare invatama
contract de functionala in nt primar
finantare: invatamantul si
PO/G2025 preuniversitar gimnazia
- (MIAF)” |
106918/16
.09.2025

f) Programe pentru pregitirea debutantilor in vederea sustinerii examenului national de
definitivare in invatamant;

Nr. Tema programului Grup tintd | Durata Nr. Cost total ** | Cost ora/
crt. cursanti cursant*®
ok
1. | Formarea cadrelor didactice | Cadre 25 ore 30 Formatorii nu au
debutante in vederea didactice Fist remunierp
sustinerii examenului debutante -

national de definitivare in
invatamantul preuniversitar

g) Programe pentru pregitirea cadrelor didactice incadrate cu statut de suplinitor in vederea
participarii la sustinerea concursului national de ocupare a posturilor didactice vacante

Nr. Tema programului Grup Nr. ore Nr. Cost total ** | Cost ora/
crt. tinta participanti cursant*
* %
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h) Activititi de formare a cadrelor didactice din unitdti de invatamant preuniversitar din judet in

vederea dezvoltarii competentelor de evaluare a lucririlor scrise din cadrul examenelor nationale
si a concursului national de ocupare a posturilor didactice vacante

Nr. Tema activitatii Grup Nr. ore Nr. Cost total ** | Cost ora/
crt. tinta participanti cursant*®
* %k

i) Activititi de instruire/ formare a directorilor din unititi de invatimant preuniversitar din

judet
Nr. | Tema activititii de Locul Data Nr. Nr. Cost Cost ora/
crt. | instruire/formare desfasurdrii| desfasurari| ore | particip | total ** participant®**
activitatii activitatii anti

}) Programe/ Activititi desfisurate in mediul rural

Localitate Titlul Nr. ore Nr. Cost Cost
programului/ tema program/ participanti | total** | ora/cursant®**
activitatii activitate

k) Programe/activititi destinate educatiei adultilor (parinti, tineri, romi din zone defavorizate si alte
rupuri tinta din afara sistemului de invitim:int preuniversitar)

Localitate Titlul Grup tintd  Nr. ore Nr. Cost Cost
programului/ tema participanti | total** | ora/cursant®**
activitatii

3. Situatii statistice privind beneficiarii programelor de formare si mediul lor de provenienta

a)

Categoria de personal Nr. posturi-cf. machetei | Nr. personal Nr. personal
transmise de I1SJ la ME d!dact!c si N par.tici.pant la
pana la data de | dlc?actlc auxiliar actiuni de
octombrie 2025 exl'stent frmare 5

in judet desfasurate in
anul scolar
2025-2026

Personal didactic: 3995 3668

-educatoare 660 660 343

-invatatori/institutori 806 806 133

-profesori 2244 1917 704

-maistri instructori 84 84 -

-personal didactic cu functii de 201 201

conducere, de indrumare si de

control

Personal didactic auxiliar 422 418 22

Personal nedidactic 1011 -

Total 4870 5097 1202

22



CASA CORPULUI DIDACTIC ALBA

Str. Gabriel Bethlen, Nr. 7, Alba Iulia, 510009 MINISTERUL EDUCATIEI SI

Telefon: 0258 826147, fax: 0258 833101 CERCETARII
office(@ccdab.ro. www.ccdab.ro
Mediul Nr. programe derulate Nr. participanti
urban 2 programe derulate fizic 198
3 programe on line
rural 288
Total 486

4. Actiuni in domeniul informirii, documentarii si consultantei
Imbogitirea fondului de carte si periodice al bibliotecii Casei Corpului Didactic

Culegerea informatiilor se face prin chestionare evaluative, prin organizarea de analize periodice
cu responsabilii CDI, precum si cu Inspectoratul Scolar.

La nivelul Casei Corpului Didactic Alba, pentru activitatile institutiei au fost utilizate CDI-urile si
locatii aflate in unitati de invatamant din judet. Pentru activitatea derulata, culegerea de feedback s-a realizat
prin aplicarea de chestionare participantilor la activitati. Profesorul metodist coordonator al fiecarei
activitdti a realizat un raport care cuprinde si aspectul feedback-ului primit de la participanti, aspectele
pozitive si de imbunatatit, din aceasta perspectiva, informatiile fiind analizate periodic, in sedinte de lucru.
Atat profesorul metodist coordonator al programului de formare, cat si directorul Casei Corpului Didactic
au monitorizat activitatea derulata. in vederea culegerii feedback-ului, se utilizeaza procedurile existente.
In urma monitorizarii activitatii, au fost intocmite rapoarte care vizeaza aceasta activitate.

Culegerea informatiilor privind activitatea din CDI-urile din judet s-a realizat prin monitorizare a
activitatii in unitatile care au astfel de spatii.

Informarea cu privire la activitatea desfasurata s-a facut catre Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
prin prezentarea de rapoarte de activitate, semestrial, in sedintele de Consiliu de Administratie.

S-au solicitat rapoarte periodice responsabililor, cu precizarea clara si detaliatd a tipului de
informatie.

In cadrul institutiei, fiecare angajat a fost responsabil pentru cel putin un domeniu de activitate
specific, conform ROF, in baza deciziei emise la inceputul fiecarui an scolar/ calendaristic. Acestia au
intocmit, lunar, rapoarte de activitate, pentru domeniul de care sunt responsabili. Raportarea s-a realizat
prin corelare cu planul managerial: aspecte realizate, aspecte reprogramate si aspecte de imbunatatit. In
vederea realizarii de analize obiective si corelarii activitatilor la nivelul institutiei, s-au elaborat modele de
raportare, acestea fiind utilizate de angajati.

Asigurarea accesului CDI-urilor la informatiile necesare derularii activitatilor s-a facut printr-un
sistem transparent de comunicare.

Accesul la informatie s-a realizat utilizand urmatoarele mijloace: site-ul institutiei (Site-ul
www.ccdab.ro); e-mailul oficial al institutiei; intalnirile metodice cu responsabilii cu formarea continua, cu
bibliotecarii, cu profesorii documentaristi/ responsabilii CDI; sedintele cu directorii unitatilor de
invatamant preuniversitar din judet, organizate de Inspectoratul Scolar Judetean Alba; avizierul si panourile
existente in institutie.

Au fost coordonate activitatile de formare destinate bibliotecarilor/ profesorilor documentaristi/
responsabililor CDI.

Activitatile destinate acestui grup tinta au urmdrit, pe de o parte, oferirea de programe de formare
continud, din oferta proprie, avand drept grup tinta bibliotecarii/ profesorii documentaristi/ responsabilii
CDI, pe de alta parte, stabilirea de tematici adecvate in cadrul activitatilor metodice si, nu in ultimul rand,
proiectarea si derularea de activitati specifice acestui grup tinta. La nivelul judetului exista 39 de CDI-uri.

In perioada septembrie 2025-august 2026, in biblioteca Casei Corpului Didactic Alba au intrat 55
unititi de evidentd cu o valoare de 165 RON. Toate cele 55 unitati de evidenta sunt carti si publicatii.
Finantarea acestora provine din donatii de la editura proprie. Nu au existat surse bugetare pentru achizitia
de carti. Pentru cartile primite s-au intocmit borderouri.

23



CASA CORPULUI DIDACTIC ALBA

Str. Gabriel Bethlen, Nr. 7, Alba Iulia, 510009
Telefon: 0258 826147, fax: 0258 833101
office(@ccdab.ro. www.ccdab.ro

MINISTERUL EDUCATIEI $I
CERCETARII

Facilitarea accesului la noi surse de informatii
A fost asigurat accesul la cartea electronici publicatd on-line de citre editura Casei Corpului
Didactic Alba prin intermediul internetului si la cartea electronica din colectiile bibliotecii. A fost asigurata
o corespondenta electronica cu cititorii prin intermediul e-mailului.
Au fost desfasurate cercurile pedagogice cu prezenta fizica.

Sprijinirea activititii bibliotecilor scolare si a Centrelor de Informare si Documentare
S-a realizat indrumarea metodica a bibliotecarilor si profesorilor documentaristi din scoli prin
consultanta directa, telefonica sau prin e-mail.

In sprijinul activitatii bibliotecilor scolare si a Centrelor de Informare si Documentare s-au derulat
urmatoarele activitati:

o  Coordonarea activitatii metodice a bibliotecarilor din judet, prin organizarea consfatuirilor si a
cercurilor pedagogice ale bibliotecarilor si profesorilor documentaristi cu prezenta fizicd si
acordarea asistentei de specialitate prin consultatii individuale. In data de 30.09.2025 s-au
organizat consfatuirile bibliotecarilor scolari si a profesorilor documentaristi la Colegiul Economic
..Dionisie Pop Martian™ Alba Iulia.

o Coordonarea activitatii metodice a profesorilor documentaristi din judet, prin organizarea cercurilor
pedagogice si acordarea asistentei de specialitate prin consultatii individuale

o Completarea datelor statistice cerute de Institutul National de Statistica, de Prefecturd, Consiliul
Judetean, Asociatia Bibliotecarilor

o Valorificarea fondului documentar de carte al bibliotecii Casei Corpului Didactic Alba, a
publicatiilor editate de Casa Corpului Didactic Alba si informarea cadrelor didactice interesate
de noutiti din domeniul educational, prin informari periodice afisate la unul din avizierele institutiei
(Informatii utile), pe site-ul www.ccdab.ro .

o Asigurarea accesului la informatiile necesare unei mai bune desfasurdri a activititii in Casa
Corpului Didactic avand ca sursa de informare internetul si publicatiile periodice

o Punerea la dispozitia celor interesati de CD-uri realizate de cadre didactice din judet, utile in
desfasurarea activitatii de la catedra

o Realizarea de bibliografii tematice privitoare la cercurile pedagogice ale cadrelor didactice,
privitoare la diverse proiecte propuse de Casa Corpului Didactic sau alte institutii respectiv
persoane din sistemul de Invatamant

o Cercetarea pietei editoriale si comunicarea de informatii utile pentru cadrele didactice

o Prin expozitiile de carte/CD, publicate prin editura proprie, cadrele didactice au putut consulta
lucrarile colegilor lor si s-au informat despre ceea ce presupune realizarea unei publicatii. Prin
expozitiile organizate cadrele didactice din judet au fost incurajate sd isi publice materialele
realizate, lucrarile de grad si de disertatie, iar publicarea lucrarilor metodice realizate de cadrele
didactice din invatamantul preuniversitar a crescut calitatea lucrarilor existente pe piata de profil.
Impactul imediat s-a concretizat prin interesul tot mai mare a cadrelor didactice pentru posibilitatea
publicarii materialelor, precum si folosirea lucrarilor publicate in activitatea de la clasa.

5. Activititi stiintifice, metodice si culturale

Denumire Tip activitate Mod de Nr. participanti | Cost Cost
activitate (simpozioane/ desfasurare total ora/
sesiuni/ schimburi | (fizic/online) ** | participa
de nifhek
experienta/altele)
A fi dascil astazi!, editiaa Simpozion online sow 1
Ve (e testediames | 7055 | 48
5 octombrie 2025 comunicari)
Educatie pentru dezvoltare Simpozion online
durabild a Romaniei in (referate si 37 cadre didactice 1050 35
context european, editia a comunicari)
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XVI-a, noiembrie-
decembrie 2025
.Lauda semintelor celor de
fatd, si-n veci tuturor™ - faza Proiect educativ - 5 ARaHiE didastics st
judeteana, nationald, sectiuni elevi si 4 online 4§ levi ¥
internationala- editia a XXI- sectiuni cadre Ll 0 0
a— an scolar didactice
2025 -2026
Primavara scolii — Simpozion 68
?Sl?:,oc:gil:iladz:d)"(usll‘-::, l;aArll?: (refera}e $.i anling cadre didactice 2065 35
2026 comunicari)
Zilele Scolii Albei cu tema
.Demersul educational in . . ; 74 cadre didactice
contemporaneitate” editia a Slmp02{o n (.rcfcratc' 3t online 2380 35
XXVl-a. 19iunie 2026 comunicari lucrari)
Simpozionul
Regional/Interjudetean online 10 elevi indrumati 0 0
~MATERIALE Simpozion/ Concurs de 5 cadre didactice
DIDACTICE 2026™
online Simpozion-
- 21 prof
wCartea -Fag!’x.e A Simpozion/ Concurs doc/bibllJiotecari 0 0
cunoasterii .
Concurs - 63 elevi
si 35 cadre didactice
Nr. total activititi Nr. total
7 participanti 475

S-a diseminat informatia privind organizarea si derularea activitatilor, conform planificarii
existente pe mai multe canale: site-ul institutiei, reteaua scolara a Inspectoratului Scolar Judetean Alba,
grupul de WhatsApp cu membrii comisiilor pentru formare si dezvoltare in cariera didactica etc.

Au fost incheiate 182 parteneriate cu case ale corpului didactic din tard, Inspectoratul Scolar
Judetean Alba si unitati de invatamant sau parteneri din comunitatea locala, in vederea derulérii proiectelor
educative, simpozioanelor si evenimentelor educative. Impactul activitatilor propuse si realizate de
institutie s-a reflectat in calitatea lucrarilor participantilor precum si in numarul cadrelor didactice

participante.

6. Elaborare, editare si difuzare de carte si publicatii (se vor evidentia distinct materialele
elaborate, cele editate, precum si cele difuzate)

Reviste, periodice
(denumire, nr exemplare,
elaborate/editate/difuzate

)

Buletine informative, ghiduri
metodologice(denumire, nr
exemplare,
elaborate/editate/difuzate

Culegeri, manuale
(denumire, nr exemplare,
elaborate/editate/difuzate)

Alte publicatii (denumire, nr
exemplare,
elaborate/editate/difuzate)

Universul Scolii —on line

RUSU, Alina. Traditional versus
modern grammar teaching
methods- 50 ex

BOLDOR, Elena. Fara
greseli! 50 de teste
ortografice pentru toate
varstele- 50 ex

FILIMON. Daniela. Aspecte
privind activitatea resurselor
umane din invatamantul
preuniversitar la nivelul
Judetului Alba- 50 ex

Revista Judeteana
i Invagamant Special
"Impreuna pentru viitor”
—on line

SUCIU, Veronica. Ghid de
activitati de tip STEAM - 50 ex

MARINCAS. Marinela.
Antologie literar-artistica-
LUMI FANTASTICE- 50 ex

BOCSA-PAVEN, Emilia.
Valente formative ale invatarii
prin cooperare in studiul
dezvoltarii personale- 50 ex
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Reviste, periodice Buletine informative, ghiduri Culegeri, manuale Alte publicatii (denumire, nr
(denumire, nr exemplare, metodologice(denumire, nr (denumire, nr exemplare, exemplare,
elaborate/editate/difuzate exemplare, elaborate/editate/difuzate) elaborate/editate/difuzate)
) elaborate/editate/difuzate
Experiment (Liceul STAN, Diana. Generatia care FLORARIU, Angela. BOLUNDUT, Nicoleta.
Tehnologic Ocna Mures. exploreaza- schimb de bune Activizarea vocabularului Strategii de implicare a
on-line) - on line practici care stimuleaza prin povesti si povestiri- 50 familiei in dezvoltarea
dezvoltarea personala a elevilor. ex

competentelor transversale la

Ghid metodic-editia - 50 ex ; .
ciclul primar. - 50 ex

Lauda semintelor celor de SARBU, Adela. Caiet de CIMPEAN, Ana. Ursuletii VASIU, Virginia. Evaluarea
fatd, si-n veci tuturor - on activitati- Grupa mica- 50 ex coloreaza- 50 ex in invatamantul pregcolar- 50
line ex
e g 5 SARBU. Adela. Caier de MOTORA, Olga Narcisa. SARBU, Adela. Provocarile si
Primavara scolii —

activitati- Grupa mare- 50 ex Comunicam, calculam, problemele profesorilor
coloram §i natura o
exploram- 50 ex

Convorbiri didactice la

Albi Tili = 5076k debutanti din invatamantul

prescolar- 50 ex

POPA, Ana-Emanuela. MOTORA. Olga Narcisa. MOTORA, Olga-Narcisa.
Dezvoltarea creativitatii prin Calculam , coloram si Cunoasterea si
. . intermediul lecturii la ciclul vacanta asteptam- 50 ex autocunoasterea in clasa de
A fi dascal astazi! — 50 ex ; 3
primar- 50 ex elevi. Managementul

problemelor de comportament
in ciclul primar- 50 ex

FURDUI. Mirela Elena. Activitati MOTORA, Olga Narcisa. DAVID. Ana. Rolul
Educatie pentru dezvoltare in gradinita. Proiectare, Caiet de vacanta jucausa. colaborarii cu familia in
durabila a Romaniei -50 planificare, implementare- 50 ex Auxiliar cls I- 50 ex performanta scolara a
L2 elevului- 50 ex
Zilele Scolii Albei cu tema DARAMUS, Eugenia Marcela. ALDEA. Maria Alina: DAVID. Ana.
. Demersul educational in | Fenomenul de bullying in mediul DICU. Maria Alina. Agresivitatea la copilul
contemporaneitate” editia scolar. Program de dezvoltare Educatie ecologica la varsta prescolar, metode aplicate
aXXV-a-50ex. profesionald continud prescolara. Auxiliar in intrevederea solutiilor-
complementar- 50 ex S %
didactic- 50 ex 50 ex

Monumentele istorice - FURDUI, Mirela. Auxiliar | BOLDOR,. Elena. In lumea TIUTIU, Gratiela. Nicolae
marturii ale trecutului didactic dedicat sdrbatorilor de | lui Alex: cum sa infelegem si a Trutii 5i Papa de la
localitatii mele— 50 ex. e At e sa sprijinim copii cu Roma- 50 ex

' deficient de invatare- 50 ex

Impreund pentru viitorul | GOLDSCHIMIDT, Erika. Fise de | CRAMBA, Cristina. Cartea TIUTIU. Gratiela. Omul ce

copiilor nostri- 50 ex. lucru pentru invatamantul special | de activitdti- Grupa mijlocie- | apuca intre domnii ai mari-
(clasele I-1V). Ghid metodologic- 50 ex 50 ex
50 ex

., Preprimar XXI” - 50 ex. | BUTA, Ligia: Folosirea POPA, Andra Claudia. TIUTIU, Gratiela. Oamenii lui
antrenamentelor psihomotrice la | Ortografie si punctuatie in Dumnezeu- 50 ex
prescolari  pentru  prevenirea ciclul gimnazial- 50 ex
dificultatilor de scris citit in clasa
pregatitoare- 50 ex

Frumuseti ale naturii PLESA. Denisa Elena: Implicarea VASIU, Virginia. Steluta FURDUI, Mirela Elena.
vazute prin ochi de copil- | terapiilor educationale in mediul | invata literele. Grupa Mare- | Metode moderne in insusirea
50 ex formal al copiilor cu diferite tipuri 50 ex cunostingelor matematice- 50

(2,8

26




CASA CORPULUI DIDACTIC ALBA
Str. Gabriel Bethlen, Nr. 7, Alba Iulia, 510009
Telefon: 0258 826147, fax: 0258 833101
office(@ccdab.ro. www.ccdab.ro

MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII

Reviste, periodice
(denumire, nr exemplare,
elaborate/editate/difuzate

)

Buletine informative, ghiduri
metodologice(denumire, nr
exemplare,
elaborate/editate/difuzate

Culegeri, manuale
(denumire, nr exemplare,
elaborate/editate/difuzate)

Alte publicatii (denumire, nr
exemplare,
elaborate/editate/difuzate)

de deficiente in abordarea

interdisciplinara- 50 ex

Colegul meu, mentorul
meu — 50 ex

FARCASIU, Delia: Dezvoltarea
creativitatii  elevilor din
primar in procesul de rezolvare si
de compunere de probleme- 50 ex

ciclul

HAIDUC, Valentina.
Recapitulare gramaticala
prin metoda ciorchinelui.
Auxiliar curricular pentru
elevii de gimnaziu- 50 ex

TODORUT, Claudia. /nfluente
ale activitatilor de educare a
limbajului asupra dezvoltarii

socio emotionale a
prescolarilor- 50 ex

Ghid metodic-
antreprenoriat pentru
firme de exercifiu- on line

OROIAN, Laura:  Stimularea
cognitiva la elevii cu dizabilitate
intelectuala usoara si moderatd-
50 ex

HAIDUC. Valentina. Fise de
lucru pentru orele de
consiliere §i orientare.
Auxiliar curricular pentru
elevii de gimnaziu si liceu-
50 ex

CUTEAN Irina; DARAMUS,
Marcela. Biblioteca, loc la
cunoasterii- 50 ex

Indrumator pentru bune
practici in educatie- on
line

TODEA, Floare. Ghid
metodologic. Strategii moderne
utilizate ~ pentru  dezvoltarea

competentelor de lectura la elevii
din calsa a ll-a- 50 ex

HAIDUC, Valentina. Texte
literare. Tipuri de texte.
Particularitati de
comporzifie, structurd §i
limbaj. Auxiliar curricular
pentru elevii de liceu- 50 ex

TIUTIU. Gratiela. Viata
Pustnicului Arsenie de la
Ramet- 50 ex

MAl-creativ ( Revista Scoli
Gimnaziale ,, Mihail
Kogalniceanu™ Sebeg)-on
line

TODEA, Floare. Ghid
metodologic. Procesul de predare-
invatare a cititului si scrisului in
ciclul primar- 50 ex

HAIDUC, Valentina. Tipuri
de texte pentru evaluarea
nationala. Auxiliar
curricular pentru elevii de
gimnaziu- 50 ex

GOLDSCHIMIDT, Erika.
Dimensiunea sociala a
integrarii copiilor cu CES-
50 ex

TODEA, Floare. Ghid metodologic
privind metodele de invdtare a
colindelor si folclorului muzical
romanesc- 50 ex

MARINCAS. Marinela:
Cititorul in oglinda
adolescentei- 50 ex

DINIS-ADAM, Cristina. Noi
perspective in studierea
limbii romane in lumina

ultimei editii a gramaticii

limbii romdne- 50 ex

TODEA, Floare. Ghid
metodologic. Colindele copiilor in
orele de educatie muzicala in ciclul
primar- 50 ex

TOADER-BERINDEU
Andreia: Stories for young
minds and not only- 50 ex

HAIDUC, Valentina.
Consilierea §i orientarea
elevilor de gimnaziu- 50 ex

MARCU, Codruta.  Cultivarea
creativitatii la prescolari- 50 ex

TOADER-BERINDEU
Andreia: America and Elvis
in playscripts- 50 ex

HAIDUC, Valentina.
Consilierea si orientarea
elevilor de liceu- 50 ex

TOADER-BERINDEU
Andreia. Fun Tenses- 50 ex

HAIDUC, Valentina.
Strategii moderne de
receptare a textului literar
in invatamantul liceal- 50
ex
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Reviste, periodice Buletine informative, ghiduri Culegeri, manuale Alte publicatii (denumire, nr
(denumire, nr exemplare, metodologice(denumire, nr (denumire, nr exemplare, exemplare,
elaborate/editate/difuzate exemplare, elaborate/editate/difuzate) elaborate/editate/difuzate)
) elaborate/editate/difuzate
MARCU, Codruta- Fise HAIDUC, Valentina.
interdisciplinare pentru Provocarea liricului,
prescolari- nivel auxiliar- 50 deschiderile epicului si
oX specificul dramaticului- 50
ex
SEICIAN Maria: Micii IVAN, Mariana Florina.
economisti. Auxiliar de Program de consiliere cu

educatie financiara- 50 ex parintii in vederea colaborarii
eficiente gradinita-familie- 50

ex
BUTA. Ligia: Caietul TEODORESCU, Cecilia
BUBURUZELOR. Activitati Steliana. Corectarea
matematice- 50 ex deficientelor coloanei

vertebrale in plan sagittal la
copii din scolile gimnaziale-
50 ex

GLIGOR, Dana: Aventura IONELE, Claudia: Strategii de

numerelor. Fise de lucru dezvoltare a a comunicarii la
pentru clasa pregatitoare- elevii cu dizabilitati
50 ex neuromotorii §i asociate prin
utilizarea sistemului PECS- 50
ex

TOADER-BERINDEU
Andreia. Optiuni strategice de
dezvoltare a unei unitati
hoteliere. Studiu de caz: Hotel
Ramada Bucuresti- 50 ex

VARGA, Andreea- Studiul
fenomenelor demografice din
Romania in contextul
Pandemiei de COVID19- 50
ex

GLIGOR, Dana: Strategii
manageriale din perspectiva
managementului institutional
cu privire la implementarea
curriculumului la decizia
scolii la nivelul invatamantului
primar- 50 ex
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7. Parteneriate (activitiiti, proiecte, burse internationale)

Denumirea programului

Parteneri

Din tara

internat
ionali

Forma de finalizare

Simpozionul .4 fi dascal astdzi - cadrul
didactic promotor al reformei
educationale™ - editia a XVI-a

Inspectoratul Scolar Judetean Alba.
Casa Corpului Didactic din tara
Unitati de invatamant

Brosura simpozionului pe site
http://www.Casa Corpului
Didacticab.ro
Diplome de participare la
simpozion

Simpozionul ,,Educatie pentru dezvoltare
durabild a Romaniei in context european™ -
editiaa XVI-a

Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
Casa Corpului Didactic din tara
Unitdti de invatamant

Brosura simpozionului pe site
http://www.Casa Corpului
Didacticab.ro
Diplome de participare la
simpozion

Sustenabilitate in educatie prin proiecte
eTwinning si Erasmus +

ANPCDEFP
Colegiul National ..David Prodan™
Cugir, Liceul Tehnologic Aiud

Diploma de participare
Link pe site
https://ccdab.ro/Simpozioane/
Sustenabilitte%202026.pdf

Generatie UE- tinerii care dau voce Europei

ADR Centru, Primaria Municipiului
Alba Iulia, Universitatea .. Decembrie
1918 Alba Iulia, 8 unitati scolare din
judet

Diploma de participare

Proiect educational regional ..Made for
eTwinning” — Proiecte internationale de
succes

Inspectoratul Scolar Judetean Alba.
Casa Corpului Didactic Alba, Colegiul
National ,.David Prodan™ Cugir, Liceu
Tehnologic Aiud, GPP nr 16 Alba lulia,

Diploma de participare

Protocol de colaborare institutionala pentru
promovarea educatiei si culturii

Casa Corpului Didactic Maramures.
Casa Corpului Didactic Alba

Activitati de diseminare in
domeniul pregatirii, formarii
si valorificarii potentialului
cadrelor didactice

Simpozion Judetean “Educatie fizica, sport,
migcare si olimpism™, editia a Vl-a

Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
Scoala Gimnaziala ,,Mihai Eminescu™
Alba lulia

Diplome de participare

Concurs si simpozion interjudetean
~Romania-locuri minunate”, editia a XV a,
2026

Inspectoratul Scolar Judetean Alba
Liceul Tehnologic. ..Dorin Pavel™ Alba
[ulia

Diplome de participare

Impreuna suntem bine”, proiect care face
parte din programul national ,.Impreuna
prindem curaj”

Liceul Tehnologic ..Alexandru Domsa™
Alba lulia

Diplome de participare
Ateliere de lucru

Proiect educational ,.Aventuri in pagini.
Ziua autorilor europeni alaturi de Victoria
Furcoiu™

Liceul Tehnologic ..Dorin Pavel™ Alba
Tulia, Liceul cu Program Sportiv Alba
lulia, Scoala Gimnaziala ..Ion
Agarbiceanu™ Alba lulia

Intalnire cu autoarea de carti
pentru copii Victoria Furcoiu

Simpozion National .. Aplicabilitate
curriculard in educatia preuniversitara”,
editiaa VI-a

G.P.P. Nr. 16 Alba lulia,
20 unitati din judet si din tard

Diplome de participare

Concurs
WPoezia marturie din temnita comunista”

Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
Centrul Cultural ,.Liviu Rebreanu™
Aiud, Asociatia Bibliotecarilor din
Romania. Casa de Cultura ..lon
Sangereanu”™ Ocna Mures.
Liceul Tehnologic Ocna Mures si 10
unitati scolare din judet

Diplome de participare

Proiect judetean: Cartea-faclie a
cunoasterii

Inspectoratul Scolar Judetean Alba
Biblioteca Judeteana ..Lucian Blaga™
Alba
Institutii de invatamant din judetul Alba

Simpozion

Diplome si adeverinte de
participare

Proiect educational: Orasul in biblioteca

Consiliul Judetean Alba. CTC Store,
8 Institutii de invatamant din Alba lulia

Diplome
Adeverinte de participare,
ateliere interactive
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Proiect educational: Din Alba Iulia, mesaje
pentru Romdnia

Priméria Municipiului Alba Tulia
Muzeul National al Unirii. Alba lulia
Palatul Copiilor Alba
Colegiul Economic ..Dionisie Pop
Martian™ Alba lulia
Liceul de Arte ..Regina Maria™ Alba
lulia
Liceul cu Program Sportiv Alba lulia

Expozitie cu lucrarile elevilor
din institutiile de invatamant
participante organizati la
Muzeul Icoanei:
MUZEIKON. Alba lulia
Diplome de participare

Proiect educational: Mica Unire si scriitorii
care au elogiat-o

Biblioteca Judeteana ..Lucian Blaga™
Alba
Liceul cu Program Sportiv Alba Iulia

Diplome de participare
Expozitie de lucrari la
Biblioteca judeteana Alba

Proiect educational: Primdvara in creatia

Biblioteca Judeteana ..Lucian Blaga™

Expozitie cu lucririle elevilor

poetilor romani Alba din institutiile de invatamant
Liceul de Arte ..;{Tgina Maria™ Alba participante organizatd la
ulia o = :
Scoala Gimnaziala ..lon Agérbiceanu™ Bibligtesa Judf;eana LRI
Alba Tulia, Blaga™ Alba
Scoala Gimnaziala ..Mihai Eminescu™
Alba lulia

Simpozion International ,.Scoala Moderna
2026

Casa Corpului Didactic Neamt

Diplome de participare

Conferinta internationala ../nteligenta
emotionala — pilon esential al relatiilor
armonioase in mediul educational” martie
2026

Casa Corpului Didactic Neamt

Diplome si adeverinte de
participare

Simpozion international ,.Professores-
Educarea in spiritual respectarii
drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului”, editia a XII-a, nov 2025

Casa Corpului Didactic Neam{

Diplome si adeverinte de
participare

Simpozion judetean ,.Colegul meu,
mentorul meu”, editia a XI-a

Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
Scoala Gimnaziala Géarbova. Casa
Corpului Didactic Alba,
Scoala Gimnaziala Célnic

Diplome de participare

Parteneriat: ,.,Acord pentru folosinta spatiu™

Colegiul National .H.C.C.” Alba lulia,
Liceul Tehnologic ..Dorin Pavel”™ Alba
Tulia GPP Nr 11 Alba Iulia, GPP Nr 3
Sebes, GPP Nr 12 Step by Step Alba
lulia

Sili de clasa pentru
desfasurarea programelor de
formare respectiv spatiu
pentru biblioteca institutici

Parteneriat: ,,Acord pentru folosinta spatiu™

Colegiul Economic “Dionisie Pop
Martian™ Alba lulia

sala Amfiteatru in vederea
desfasurarii consfatuirilor
bibliotecarilor si profesorilor
documentaristi/ responsabili
structuri infodocumentare

Protocoale de colaborare

50 CASA CORPULUI DIDACTIC- uri
din tara

Primavara scolii — Convorbiri didactice la
Alba lulia, editia a XVI-a, martie 2026

Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
case ale corpului didactic din tara
Unitati de invatamant

Brosura simpozionului pe site
http://www.Casa Corpului
Didacticab.ro
Diplome de participare la
simpozion

Zilele Scolii Albei cu tema ..Demersul
educational in contemporaneitate” editia a
XXVl-a, 19 iunie 2026

Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
case ale corpului didactic din tara
Unitati de invatamant

Brosura simpozionului pe site
http://www.Casa Corpului
Didacticab.ro
Diplome de participare la
simpozion

Lauda semingelor celor de faja, si-n veci
tuturor” - faza judeteana, nationala,
internationala- editia a XXI-a — an scolar
2025-2026

Inspectoratul Scolar Judetean Alba,
case ale corpului didactic din tara
Unitati de invatamant(18)

Revista simpozionului pe site
http://www.Casa Corpului
Didacticab.ro
Diplome de participare la
simpozion

Total total programe
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8. Marketing educational (publicitate/diseminare)
a) activitati de mediatizare si promovare institutionala;

Activitatea Casei Corpului Didactic Alba a fost mediatizata prin articole publicate in presa locala

si pe site-ul institutiei.

b) materiale informative realizate pentru promovarea imaginii institutiei.

A fost realizat pliantul de prezentare a Bibliotecii Casei Corpului Didactic. Pliantul contine
informatii referitoare la oferta de servicii a bibliotecii, locatia, programul de functionare etc. Pliantul a fost
publicat pe site-ul Casei Corpului Didactic Alba. A fost realizat blog-ul bibliotecii Casei Corpului Didactic,
disponibil la adresa: https://Casa Corpului Didacticalbabiblioteca.wordpress.com/.

9. Domeniul dezvoltirii profesionale proprii (director si personalul institutiei)

Directorul, profesorii metodisti ai Casei Corpului Didactic Alba si bibliotecara Casei Corpului
Didactic Alba au participat la simpozioanele derulate de Casa Corpului Didactic Alba, precum si la
programe de perfectionare.

La cursul INSPECT+ Inovatie, Strategie, Performanta si Calitate in Educatie pentru Leadershipul
Transformator™ au participat directorul institutiei doamna Daramus Eugenia Marcela, doamna profesor
metodist Popa Ramona si doamna administrator de patrimoniu Palcu Virginia.

10. Activititi/ servicii prestate pentru obtinerea de venituri extrabugetare

Tipul activitatii/ serviciului Suma incasata (Lei)

a) proiecte/parteneriate 0

b) inchirieri spatii 0

c) multiplicare materiale 0

d) editare carte/ reviste —  contracte 3400
ISBN/ISSN

e) alte servicii (care anume) — eliberare 0
duplicate adeverinte )

f) cursuri cu plata (tema/grupul tinta) 99250

TOTAL (Lei) 102605

11. Activitati specifice/ modalitati de instruire/formare/colaborare cu responsabilii/membrii
comisiilor pentru formare si dezvoltare in cariera didactici (CFDCD) din unititile de invitamant
preuniversitar din judet

Nr. Tema activitatii de Locul Data Nr. Nr. '

crt. instruire/formare desfasurarii desfasurarii ore participanti
Activitatii/ activitatii

modul de
desfasurare
fizic/online
Instruirea responsabililor
1. Comisiei de formare si dezvoltm"e oiling 29.09.2025 & ure 95
in cariera didacticd (CFDCD) din
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unitétile scolare din judet.
conform OMEC
3986/05.05.2025

3 Diteminares Ofericide: online 25.11.2025 2 ore 161
programe de formare continua
3. | Program de formare avizat din 09-20.02.2026 25 ore 25

Oferta CCD Alba ,Repere online
metodologice pentru membrii
Comisiei de formare si

dezvoltare in cariera
didactica”
4. | Program de formare avizat din 09-20.03.2026 25 ore 29

Oferta CCD Alba ,Repere online
metodologice pentru membrii
Comisiei de formare si

dezvoltare in cariera

didactica”

Total activititi 3 Total
participanti
310

12. Actiuni in justitie /procese sau plangeri penale care au vizat institutia Casa Corpului Didactic sau/si
conducerea acesteia in anul scolar 2025-2026:

Judet | Tema/motivul actiuniiin Pirtile Calitatea Stadiul in W
justitie/plangerii penale implicate procesuali a care se afla | Observatii
partilor actiunea ‘

Nu este cazul
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